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                       Queridos amigos y colaboradores: 

 

 

Un verdadero placer para mí, entregar en sus manos el resumen de 

impacto de las acciones ejecutadas por el Instituto de Promoción 

Humana INPRHU Somoto, Sede Madriz durante el año 2021; donde 

continuamos desarrollando exitosamente el fortalecimiento de las 

familias rurales y urbanas; apuntando a la generación de desarrollo social, 

económico y humano. Trabajando de manera holística con grupos 

metas conformados por niñas, niños, adolescentes, jóvenes, docentes, 

productores, productoras, mujeres, hombres y adultos mayores. 

 

El esfuerzo institucional para llevar más y mejores oportunidades de cambio a las familias, 

no hubiese sido posible, sin la colaboración y cooperación de gobiernos, comunidades, 

diputaciones, ayuntamientos, asociaciones y amigos comprometidos con el espíritu de servir 

a los demás. Ha este esfuerzo se han apuntado la Fundación Manos Unidas, Asociación 

andaluza para la paz y el desarrollo, Taller de Solidaridad, Fundación ProFuturo, American 

Nicaraguan Foundation, Carrefour de Solidarite Internationale (CSI), Centro Agronómico 

Tropical de Investigación y Enseñanza CATIE, Embajada de Alemania en Managua, Treball 

Solidari, Fundación Escuelas para el Mundo, INTERTEAM, IPAS, Terre des Home 

Alemania, SIWSSCONTACT.    

 

Agradezco el trabajo empático y dinamizador de todo el personal de INPRHU SOMOTO; 

equipos técnicos del Programa de educación alternativa rural, programa de desarrollo rural, 

programa de niñez y salud comunitaria; quienes de manera cotidiana aúnan esfuerzos para 

facilitar los procesos de cambio de vida de nuestros grupos metas; y al personal que conforma 

el sistema de administración y finanzas; responsables de garantizar nuestra transparencia y 

rendición de cuentas claras y objetivas.  

 

Con la ayuda de Dios hemos logrado la aprobación de proyectos a ejecutarse durante el año 

2022 y así permitirnos continuar aunando esfuerzos para el fortalecimiento socio económico 

de las familias, comunidades, municipios y departamentos de nuestro país. 
 

 

Marta Merari Blandón Calderón 
Presidenta y Representante legal. 

Instituto de Promoción Humana. 

INPRHU. 
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I. INTRODUCCIÓN 

La presente Memoria anual enmarca las actividades desarrolladas en el año 2021 y los 

principales logros e impactos alcanzados por cada uno de los programas del Instituto de 

Promoción Humana INPRHU SOMOTO (Programa de Educación Alternativa Rural, 

Programa de Desarrollo Rural y el Programa de Niñez y Salud Comunitaria) y sus respectivos 

proyectos, impactando a más de 22,447 beneficiarios directos y más de  178,384 beneficiarios 

indirectos de 15 departamentos, 2 regiones autónomas del caribe nicaragüense, 24 municipios 

y más de 220 comunidades rurales. 

 

El quehacer de INPRHU está centrado en la promoción humana trabajando de la mano con 

las familias para que gocen de una mejor calidad de vida y sobre todo enmarcamos nuestro 

esmero en aquellas poblaciones en situaciones de pobreza y altos niveles de vulnerabilidad. 

 

Nuestro trabajo se consolida y se complementa gracias a la coordinación interinstitucional e 

intersectorial, trabajando unidos a través de redes y consorcios locales, departamentales y 

nacionales. Gracias a nuestros aliados estratégicos por permitirnos formar parte de 

importantes expresiones vivas del trabajo en equipo, desarrollando acciones y estrategias 

sostenibles y sustentables en beneficio de las familias en situación de vulnerabilidad. En el 

marco de esta coordinación el INPRHU SOMOTO, forma parte de la Red NICASALUD, 

Clúster de seguridad y soberanía alimentaria liderado por INTERTEAM, Plataforma de 

copartes ejecutoras de proyectos financiados por Terre de hommes, Plataforma 

PROFUTURO liderada por la Fundación ProFuturo, Consorcio Geo Parque Rio Coco, Red 

nacional de centros privados autorizados por el Instituto Nacional Tecnológico, INATEC. 

 

Agradecemos a todos los gobiernos, comunidades autónomas, ayuntamientos, entidades 

públicas y privadas de España, Alemania, Canadá, Estados Unidos, Suiza, Holanda, Francia 

a todos los amigos y aliados particulares; que, a pesar de los golpes y crisis generadas por la 

COVID 19, ponen su mano amiga para seguir apoyando a las familias de Nicaragua, 

alcanzando nuevas esperanzas y asumiendo nuevos retos. 
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II. DATOS INSTITUCIONALES: 

1. ¿Quiénes Somos? 

El Instituto de Promoción Humana. INPRHU, es el organismo no gubernamental más antiguo 

de Nicaragua. Fue fundado en 1966, es una Fundación nicaragüense de desarrollo, privada, 

sin fines de lucro, pluralista; debidamente inscrita en el ministerio de gobernación bajo el 

número perpetuo: 129, Folio: del 154 al 162, Tomo: IV, Libro: primero, Departamento de 

registro y control de asociaciones del ministerio en mención y obtuvo su personería jurídica 

a partir 20 de diciembre de 1979. Debidamente acreditado como Agente Extranjero con 

numero J-03-03-2021-0002; inscrito en los folios 7362-7379, Tomo Tercero, libro primero 

del Registro de Agentes Extranjeros del Ministerio de Gobernación. 

El INPRHU Nacional inició sus actividades en Managua desde el año 1966, y a partir de 

1990 amplió su cobertura geográfica, incorporó nuevos programas, redefinió estrategias y 

fortaleció su capacidad administrativa. Actualmente cuenta con oficinas departamentales en 

Nueva Segovia, Estelí, Madriz, Bluefields y Managua. La Delegación INPRHU Madriz que 

tiene su sede en Somoto se creó en 26 de junio1990 inicialmente con proyectos de atención a 

la niñez trabajadora de la calle, luego proyectos habitacionales, de salud comunitaria y 

agricultura agroecológica. 

Cuenta con status de entidad autónoma, con dirección/administración independiente, 

legalmente responsable por su gestión y administración ante terceros se cuenta con una 

amplia red de voluntarios. A nivel Institucional se participa en diferentes redes y 

coordinaciones relacionadas a nuestros programas. 

La Institución cuenta con reconocimientos de entidades gubernamentales, gobierno 

municipal, organizaciones gremiales y organismos internacionales. 

El fin de la organización es de contribuir al desarrollo de capacidades de grupos, centrando 

su atención a la familia en su totalidad y la educación como motor del desarrollo de cada 

familia y comunidad, es una institución comprometida con el cambio social, la igualdad y 

promoción de los derechos humanos, enfocado en los derechos de las mujeres, niñez y 

adolescencia. 

Como parte de su visión de desarrollo el INPRHU Somoto considera que el fortalecimiento 

de capacidades de las personas y de las comunidades, debe estar basado en sus propios 

medios y recursos y en su participación Comunitaria en función de sus intereses, necesidades 

y expectativas para su desarrollo. Es por ello que apoya el fortalecimiento de las capacidades 

y competencias familiares como es la generación de ingresos. 

Actualmente la Organización apoya a las comunidades en diferentes sectores de cooperación 

al Desarrollo en correspondencia con los Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) y al Plan 

de Desarrollo Humano Nacional 
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2. Nuestra Misión 

Promover el desarrollo humano de las familias y comunidades de manera que se conviertan 

en protagonistas del mejoramiento de sus condiciones de vida, a través de procesos 

educativos encaminados al cumplimiento de los Derechos Humanos. 

3. Nuestra Visión 

INPRHU Somoto es una institución reconocida como líder en la gestión del desarrollo 

humano generando cambios sostenibles en la calidad de vida de las familias y comunidades. 

4. Objetivos Institucionales 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Investigación de la realidad 
socioeconómica.

Formulación de propuestas.

Promoción de cambios sociales. 

Suministrar asistencia técnica.

Enlazar sector privado y público.

Apoyar programas de rehabilitación y 
transformación socio económico.
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5. Nuestros Valores 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Promoción y 

respeto al ser 

humano, la 

educación y la 

participación. 
 

Impulsamos la 

equidad de género 

Ética 

profesional 
 

Promoción y 

rescate de 

valores e 

identidad 

cultural con los 

grupos que 

interactuamos. 
 

El eje fundamental de 

nuestras acciones es el 

ser humano y la familia 

como la principal 

institución social para 

promoción de los 

derechos. 

Coherencia entre 

el pensar y el 

actuar. 
 

Respeto a los 

principios, 

filosofía, 

misión y visión 

institucional. 
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III. NUESTROS PROGRAMAS 

1. Programa de Desarrollo Rural PRODER. 

El Programa de Desarrollo Rural, es uno de los tres programas de INPRHU Somoto. Antes 

de conformarse como programa, inició como el Proyecto de Agricultura Orgánica Sostenible, 

(1995) con la atención a productores y productoras de 21 comunidades de los Municipios de 

Somoto y San Lucas. Esta primera etapa de trabajo tuvo como fin, la Organización 

comunitaria, la formación de Promotores comunitarios y el fortalecimiento de las 

capacidades de Productores, productoras y equipo técnico. Con el devenir del tiempo, se 

aumentaron las experiencias, se amplió la cobertura geográfica y creció, además, la demanda 

de los productores, por asistencia técnica y capacitación; por lo que se conformó el Programa 

de Desarrollo Rural, como una forma de hacer más eficiente nuestra atención al área rural. 

Hasta la fecha se atienden 77 comunidades de 14 municipios de Las Segovias (9 municipios 

de Madriz, 3 municipios de Nueva Segovia y 2 municipios de Estelí) y nuestro objetivo es 

promover el desarrollo económico, social y ambiental de las familias rurales del 

departamento de Madriz. 

 

 
1.1 Los ejes temáticos del programa de Desarrollo Rural PRODER 

 

Adaptación 
productiva ante el 
Cambio Climático

Soberanía y 
Seguridad 

alimentaria

Protección, 
preservación y 

promoción del medio 
ambiente saludable.

Agricultura 
sostenible.

Establecimiento de 
huertos biointensivos 

familiares.

Agua y saneamiento.
Promotoria 

comunitaria.

Infraestructura 
Sanitaria y 
productiva.
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2. Programa de Educación Alternativa Rural PEAR. 

En el año 2000 INPRHU MADRIZ, creó los Centros de Educación Alternativa Rural (CEAR) 

basados en la filosofía de la educación popular y en la estrategia de acercar la educación 

alternativa a las comunidades; el comportamiento de la matrícula y retención escolar dentro 

de estos Centros se perfilaba en un 30% mujeres y 70% hombres (personas adultas), lo que 

evidenciaba la exclusión y/o autoexclusión de mujeres y jóvenes en estas oportunidades de 

formación. Con el objetivo de mejorar la participación con enfoque de derecho de mujeres y 

jóvenes, se implementó una estrategia institucional de incidir con proyectos priorizando la 

participación de jóvenes, cambiando brechas o desigualdades por factores etarios y/o género 

en las comunidades. 

En los últimos seis años los jóvenes y las mujeres han sido protagonistas y beneficiarios 

directos de proyectos enfocados a procesos de formación integral, emprendimientos, grupos 

de auto ahorro y préstamos, habilidades para la vida y asociatividad. Todos estos procesos se 

han venido desarrollando bajo el novedoso modelo de la Formación basada en competencias, 

el cual consiste en la vinculación de las currículas de los cursos de capacitación con el alcance 

de las competencias laborales; estos cursos son autorizados y certificados por el Instituto 

Nacional Tecnológico INATEC. 

El Instituto de Promoción Humana – INPRHU Somoto, es un Centro de Formación 

Profesional, autorizado por el Instituto Nacional Tecnológico desde el año 2001; a partir del 

año 2017 formamos parte de la mesa sectorial agropecuaria, espacio de consulta, consenso y 

reflexión entre INATEC Central y 8 centros del sector agrícola forestal. Y en el año 2020 y 

2021 formamos parte de la Comisión curricular para proponer la curricula del nuevo curso 

de Gestión de Centros, el cual estará dirigido a los equipos directivos de los Centros 

tecnológicos y centros privados autorizados por el INATEC. 

Para el desarrollo de estos cursos y especialidades, se cuenta con infraestructura adecuadas: 

Centro de Tecnologías para el Trópico Seco CEAR TELPOCHCALLÍ (Referente Regional 

de Sistemas de Producción Biointensivos), Centro de Procesamiento de alimentos CEAR 

TELPOCHCALLÍ, Centro de Producción, procesamiento y transformación de productos 

apícolas y granos básicos “LAS LOMAS”, ECOALBERGUE PALMIRA para la promoción 

del Turismo Rural Comunitario. 

Nuestros metodólogos, coordinadores y facilitadores de INPRHU SOMOTO, están 

certificados por el Instituto nacional tecnológico INATEC, como Técnicos especialistas de 

educación técnica y formación profesional. 
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2.1 Los ejes temáticos del Programa de Educación Alternativa Rural son: 

 

 
 

3 Programa de Niñez y Salud Comunitaria PRONISAC 

En Junio de 1990 cuando se crea la Delegación territorial de INPRHU, denominándola legalmente 

INPRHU-MADRIZ, desde ese año inicia sus operaciones impulsando en un primer momento 

proyectos de atención a la problemática de niños/as de la Calle, en segundo lugar proyectos de 

salud preventiva en el ámbito comunitario, salud sexual reproductiva, capacitación a brigadistas 

de salud y parteras ; y a promotores/as en Medicina natural, iniciando así el programa de atención 

a la niñez, luego se incorporan acciones sociales centrado en la familia a través de Promotoría y 

referentes comunitarios para atención a niños, niñas y adolescentes (Promoción de Derechos 

Humanos), actualmente en base a las experiencias de cooperación al desarrollo centrado en la 

niñez y adolescencia y la atención a la salud de la mujer , familia y comunidad, se conforma en el 

2019 el Programa de Niñez y Salud comunitaria (PRONISAC). 

Educación técnica 
y formacion 
profesional.

Educación digital

Emprendimiento 
juvenil

Rescate y 
promoción de la 
cultura indígena

Turismo rural 
comunitario

Auto ahorro y 
crédito

Atención 
psicosocial de 

jóvenes

Voluntariado

Monitoreo 
participativo

https://inprhusomoto.org/project/programa-de-ninez-y-salud-comunitaria-pronisac/
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3.1 Los ejes temáticos del programa de Niñez y Salud Comunitaria: 

 

 

 
 

IV EJES TRANSVERSALES DE LA ORGANIZACIÓN 
 

Participación infantil

Atención y prevención 
de la violencia y la 
Trata de Personas

Inserción y Promoción 
de la educación 

primaria en el sistema 
educativo

Promoción de la 
salud de la mujer

Salud Sexual y 
Reproductiva

Explotación 
económica infantil

Atención psicosocial 
niñez, adolescencia 

y juventud

Materno infantil

Enfermedades 
crónicas y 

transmisibles

Promoción de la 
Medicina Natural

Promoción de buenos 
hábitos alimenticios 

en la niñez

Salud y deportes

Género

Medio 
ambiente

Enfoque 
Basado en 
Derechos

Investigación

Comunicación 
y 

Visibilizacion.
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V. NUESTRA INTERVENCIÓNmmmmmmmmmmmmmmm 
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VI. GRUPOS METAS BENEFICIADOS: 

  
PROGRAMA DE EDUCACIÓN ALTERNATIVA RURAL 

NO. PROYECTO DIRECTOS INDIRECTO

S 

Departamentos 
/municipios 

N° DE 

COMUNIDADES 

01 Fortalecimiento de la 
COOPAMEM RL 

50 MUJERES 200 
PERSONAS 

Somoto San 

Lucas 

Las Sabanas 
Totogalpa 

16 

02 Comunidades verdes 

TDH 

384 NNA 1,920 
PERSONAS 

Las Sabanas 12 

03 Ambientes seguros 

TDH 

240 NNA 
84 MADRES 

1,200 
PERSONAS 

Las Sabanas 12 

04 Jóvenes 

constructores 

75 JOVENES 300 
PERSONAS 

Somoto 3 

05 PROFUTURO 3,840 docentes 
7000 NNAD 
150 escuelas 

publicas 

88,320 NNA León.  

Chinandega.  

Managua. 

Masaya. 

Carazo. 

Granada. 

Rivas. 

Rio San Juan 

RACN 
RACS 

10 departamentos 

06 Plan techo 160 familias 640 

PERSONAS 

 San Lucas. 

Totogalpa. 

12 comunidades. 

07 Diversificación 

Económica 

175 jovenes 

115 adultos 

1,160 

PERSONAS 

Las Sabanas 

San Lucas 

8 comunidades 

08 Emergencia de 

Niñas, Niños y 

Adolescentes 

1,260 NNA 5,049 

PERSONAS 

Las Sabanas 12 comunidades 

09 Emprendimientos 

familiares 

150 familias 600 

PERSONAS 

Somoto 

Ocotal. 

Quilalí. 

3 municipios 

10 Voluntariado virtual 5,602 familias 22,408 

PERSONAS 

Telpaneca 

Yalaguina 

Somoto. 

Cusmapa. 

Las Sabanas. 

San Lucas. 

Totogalpa 

7 municipios 

SUB TOTAL 134 MUJERES 

8,880 

NNA 

250 JOVENES 

3,840 

DOCENTES 

5,912 FAMILIAS 

121,797 

PERSONAS 

9 municipios de 

Madriz Y Nueva 

Segovia. 

10 

Departamentos 

2 Regiones 

autónomas 

82 comunidades 

10 departamentos 

2 Regiones 

autónomas 
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PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL 

NO. PROYECTO DIRECTOS INDIRECTOS Departamentos 
/municipios 

N° DE 

COMUNIDADES 

01 Reducción de la 
inseguridad 

alimentaria  
AYTO. DE 
TORRELODONES 

60 Productoras 
30 Productores 

 

2160 

PERSONAS 

MADRIZ, San Lucas 
y Somoto 
 
ESTELÍ: San Juan 
de Limay 
 

8 comunidades 

03 SAN ETA Y IOTA-

JCCLM-Totogalpa 
 
 

80 Productores y 

productoras 

 

240 

PERSONAS 

MADRIZ:  

Totogalpa 

 

 

10 comunidades 

04 Proyecto: Cosecha 

de Agua. CATIE-

INPRHU 

 

275 
Productores y 
Productoras 

1380 

PERSONAS 

MADRIZ: San 
Lucas, Somoto y 
Totogalpa. 

30 Comunidades 

05 SAN EN 8 

COMUNIDADES DE 
TOTOGALPA 

60 

Productores y 
Productoras 

180 

PERSONAS 

MADRIZ:  

Totogalpa 

8 Comunidades 

06 HUERTOS BIO 

INTENSIVOS EPM 

50 Productoras 150 

PERSONAS 

MADRIZ: 

San Lucas 

5 comunidades 

07 SEGURIDAD 
ALIMENTARIA / 
CSI 

80 Productores. 400 
PERSONAS 

MADRIZ: San Lucas 4 comunidades 

08 Construcción de 
Centro de 
Procesamiento 
Apícola. 
 

13 Productores y 
Productoras. 

300 
PERSONAS 

ESTELI: San Juan 
de Limay. 

3 comunidades. 

09 Producción 
Biointensiva 
INPRHU-ASPA-
CORDOBA 

80 Productores y 
Productoras 

411 
PERSONAS 

MADRIZ:  
San Lucas 

5 Comunidades. 

10 SEGURIDAD 
ALIMENTARIA / 
JCYLM 

65 Productoras 400 
PERSONAS 

MADRIZ:  
San Lucas 

8 Comunidades 

11 Agua y Saneamiento 
INPRHU-
TREBALL-JCYL 

626 Productores y 
Productoras 

7018 
PERSONAS 

MADRIZ: San José 
de Cusmapa. 

11 Comunidades 

12 Suministro y 
Construcción de 10 
viviendas. 
 

10 Productoras y 
Productores 

55 personas MADRIZ: Somoto 4 Comunidades 

13 Construcción de 3 
sistemas de 
captación de agua de 
lluvias en la 
comunidad La Muta, 
Totogalpa. 

3 productores 15 personas MADRIZ:  
Totogalpa 

1 comunidad 

SUB TOTAL 1,432 

PRODUCTORES 

y 

PRODUCTORAS 

 

12,709 

PERSONAS 

 97 comunidades 
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PROGRAMA DE NIÑES Y SALUD COMUNITARIA 

NO. PROYECTO DIRECTOS INDIRECTOS Departamentos 
/municipios 

N° DE 

COMUNIDADES 

01 “Mejora de la 

Salud Materno 

Infantil en 20 

comunidades del 

municipio de 

Totogalpa, 

Nicaragua”, 

Mujeres  

embarazadas: 91 

Mujeres en Edad Fértil: 

780 

Niños menores de 5 

años: 615 

Madres de niños menor 

5 años: 450 

Población:  

5,439  

Familias:  900  

Brigadistas de 

Salud: 60  

Líderes 

comunitarios : 

20 

Madriz / Totogalpa 20 Comunidades 

Totogalpa 

02 "Por el derecho a 

la educación, más 

zonas libres del 

trabajo infantil" 

Menor 5 años: 98 

Niños 6-9 años: 113 

Adolescentes 10 -

14:112 

Adolescentes 15-19: 77 

Padres de familia : 280 

05 líderes 

Comunitarios 

Maestros: 20  

Familias : 150 

Madriz / San Lucas  

 

 

 

03 de San Lucas  

03 Mejora de  los 

conocimientos de 

los y las 

adolescentes en 

educación sexual 

para la prevención 

de embarazos en 

temprana edad 

Adolescentes 10 -14 

años: 423 

Adolescentes 15-19: 

450 

Mujeres 20- 49 años: 

875 

Hombres Adultos : 67 

Maestros: 24 

Brigadistas: 24 

Adolescentes 

10-14 años: 

640 

 

Madriz / Totogalpa 12 Comunidades 

Totogalpa 

04 Atención post 

Huracán Eta - Iota 

y mitigación de los 

efectos del 

COVID-19 en la 

seguridad 

alimentaria y salud 

familias en 12 

comunidades 

vulnerables del 

municipio de San 

Lucas- Madriz – 

Nicaragua” 

Niños Menores 5 años: 

120 

Niños 6- 9 años: 88 

Adolescentes 10-14 

años: 192 

Adolescentes 15-19: 

128 

Madres de niños menor 

5 años: 80 

Mujeres Adultas: 148 

Hombres adultos: 140 

Embarazadas :120 

12 Lideres 

36 Brigadistas 

de Salud 

Personal de 

Salud: 24 

Hombres 1263 

Mujeres 1210 

2473 Personas 

600 familias 

Madriz / San Lucas 12  Comunidades 

de San Lucas 

05 AFPE/NIC-

2021/001 Acuerdo 

de cooperación 

para mitigar el 

impacto de los 

huracanes 

ETA/IOTA  

Jalapa, Santa 

María, Jícaro 

Familias: 6000 Población 

general: 30000 

Mujeres: 4,500 

Hombres: 

1,500 

Líderes: 60 

Brigadistas de 

salud : 140 

Madriz / San Lucas  60 comunidades 

de 5 Municipios: 

Totogalpa y 

Yalagüina en 

Madriz), 3 en 

Nueva Segovia 

( Jícaro, Jalapa y 

Santa María 
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Totogalpa y 

Yalagüina 
06 “ Salud Básica 

Preventiva para la 

prevención, 

control de Chagas 

y Mitigación de 

los Efectos 

COVID-19 en la 

Salud de las 

Familias de 10 

comunidades en 

extrema Pobreza 

de Totogalpa, 

Madriz  - 

Nicaragua ” 

Niños menores de 5 

años: 351 

Niños 6-19 años: 236 

Adolescentes 10-14 

años: 282 

Adolescentes 15 -19 

años: 355 

Mujeres adultas: 506 

Hombres adultos: 548 

Adulto Mayor: 178 

 

Población 

general: 2,983 

Brigadistas de 

salud: 60 

Familias: 900 

Madriz / Totogalpa 20 comunidades 

SUB TOTAL EMBARAZADAS: 

211 

NIÑOS MENORES 5 

AÑOS: 1,184 

NIÑOS 6-9 AÑOS: 

437 

ADOLESCENTES 

10-14 AÑOS:  1,019 

ADOLESCENTES 

15-19 AÑOS:  1010 

MADRES DE NIÑOS 

MENO5 5 AÑOS: 530 

MUJERES EN EDAD 

FERTIL: 780 

MUJERES 

ADULTAS:  1,529 

HOMBRES 

ADULTOS: 755 

MADRES Y 

PADRES: 280 

ADULTOS 

MAYORES: 178 

97 líderes 

Comunitarios 

320 

Brigadistas de 

salud 

44 Maestros 

24 Personal de 

Salud 

Familias: 8550 

Población 

general: 

43,878 

Adolescentes 

10-14 : 640 

48 Comunidades 

en tres Municipios  

(Madriz) y 48  

Comunidades de 

Nueva Segovia 

PRONISAC 
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   TOTAL, DE BENEFICIARIOS ACOMPAÑADOS DURANTE EL AÑO 2,021 

 

 

 

 

VII.PLAN DE TALENTO HUMANO Y FORMACION PROFESIONAL: 

 
EVENTO O PROCESO 

DE CAPACITACION 

TEMATICA FACILITADOR PARTICIPANTES 

Doctorado Desarrollo 

territorial 

Universidad Nacional Francisco 

Luís Espinoza Pineda, Estelí.  

UNFLEP. 

2 

Maestría Docencia 

universitaria y 

gestión 

académica 

Universidad Nacional Francisco 

Luís Espinoza Pineda, Estelí.  

UNFLEP. 

1 

Maestría Desarrollo Rural 

y Agro negocios 

Universidad Nacional Francisco 

Luís Espinoza Pineda, Estelí.  

UNFLEP. 

4 

Curso Formulación de 

proyectos 

INATEC 18 

Curso  Alianzas para la 

educación 

digital 

FLACSO República de Argentina  

Diplomado  Aprendizaje 

basado en 

proyectos 

Fundación Telefónica República de 

Chile. 

10 

Diplomado Sistematización 

de proyectos 

CATIE 3 

Charlas, cursos, talleres y 

seminarios 

Temas sociales Varios 82 

 

BENEFICIARIOS PEAR PRONISAC PRODER TOTAL 

DIRECTOS 13,102 7,913 1,432 22,447 

INDIRECTOS 121,797 43,878 12,709 178,384 

COMUNIDADES 82 48 97 227 

DEPARTAMENTOS 15 3 2 15 

REGIONES 

AUTONOMAS 

2   2 
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VIII. NUESTRO APORTE A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO 

SOSTENIBLE 

 

O   OBJETIVOS DE 

DESARROLLO 

SOSTENIBLE 

C   CONTRIBUCIÓN LOCAL C   CAMBIOS EVIDENTES 

EN LOS GRUPOS METAS 

OBJETIVO 1: 

PONER FIN A LA 

POBREZA 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Construcción de 1 

centro de 

Procesamiento apícola 

en Cooperativa 

Multifuncional de 

Apicultores de 

Platanares. (San Juan 

de Limay) 

 

 Construcción de 7 

reservorios con 

capacidad de entre 60 

y 100 m³ en 

comunidades de San 

Lucas y San José de 

Cusmapa 

 

 

Cooperativa COOMUAP tiene 

las condiciones de inocuidad 

para procesar productos de 

calidad que permita acceder, 

mediante la mejora de las 

instalaciones, a los registros 

sanitarios obligatorios en el 

país y aumentar sus ventas. 

 

Captación de agua de lluvia 

para el riego de huertos 

biointensivos. 

ODS 2: HAMBRE 

CERO 

 

 
 

 

 

 

 

 Ejecutados 12 

proyectos 

relacionados con la 

producción de 

alimentos 

 Implemento un 

Proyecto de Post 

emergencia para la 

seguridad alimentaria  

639 productores hombres y 

mujeres fueron capacitados en 

el método de cultivo 

biointensivo: 

Producción continua de 

alimentos 

Venta de excedentes de 

producción 

Ahorros por la compra de 

verduras 

  Garantizado a familias  150 

paquetes de alimentos y 

entrega de semillas para 

huertos familiares 

   

OBJETIVO 3: 

BUENA SALUD 

Implementado 4 

Proyectos para la 

adopción de hábitos 

saludables y cambios de 

Disminuidas las 

complicaciones durante el 

embarazo, parto y puerperio 
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comportamiento en Salud 

Básica preventiva, Salud 

Materno infantil y salud 

sexual reproductiva 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Implementado Tres 

proyectos de prevención 

de COVID-19. 

 

 

 

91 Embarazadas atendidas en 

sus comunidades con 

consejería para evitar 

complicaciones 

Disminuidos los casos de 

muerte infantil y casos de 

Neumonía y Diarrea 

450 Madres con mejores 

conocimientos de salud y 

Nutrición infantil 

Disminuida la proliferación de 

chiches transmisor de Chagas 

y los casos positivos de la 

enfermedad 

900 Familias con mejora de 

hábitos de higiene de vivienda 

para disminuir proliferación 

del vector de Chagas 

 

7500 familias adopción de 

medidas preventivas ante el 

COVID-19 para disminuir 

incidencia y los casos de 

Muerte. 

OBJETIVO 4: 

EDUCACIÓN DE 

CALIDAD 

 

 

 Educación digital a casi 

4,000 docentes de 150 

escuelas en 10 territorios 

de Nicaragua. 

 

 

 

 

 Entrega de maletas 

digitales. 

 

 

 

 

 

 

 

Docentes de 150 escuelas 

públicas de 10 departamentos 

y 2 regiones autónomas 

capacitados para fortalecer el 

modelo educativo de cara a la 

implementación de las TICs 

en su planeación didáctica. 

 

7,000 niñas y niños utilizan 

herramientas tecnológicas en 

su proceso enseñanza 

aprendizaje. 

 

20 centros de primaria 

equipados con maleta digital, 

habilitan sus encuentros 

presenciales con herramientas 

tecnológicas educativas. 

 

 

 

500 jóvenes rurales cuentan 

con micronegocios para 
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 Educación técnica 

dirigida a jóvenes rurales. 

 

 

 

 Formación docente. 

 

 

 

 Actualización de perfiles. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Reducción del trabajo 

infantil.  

 

 

 

 

 2 escuelas de campo para 

producción hortícola y 

apícola 

 

 

 

 

 

 

 

 

fomentar el auto empleo y la 

generación de ingresos 

económicos. 

Personal del programa de 

educación alternativa rural en 

constante innovación, 

mediante un proceso continuo 

de formación docente y 

talento humano. 

 

 

15 facilitadores de INPRHU 

SOMOTO han sido 

certificados por el INATEC 

como técnicos especialistas en 

docencia de educación técnica 

y formación profesional. 

 

 

302 niñas y niños mejorando 

su capacidad educativa e 

integración escolar. 

 

 

60 mujeres capacitadas en 

manejo apícola y 45 mujeres 

en  establecimiento de huertos 

biointensivos 

OBJETIVO 5: 

IGUALDAD DE 

GÉNERO 

 

 2 proyectos de producción 

biointensiva de alimentos 

exclusivos para mujeres. 

 12 proyectos productivos 

con participación activa 

de mujeres 

 

 

 

 

65 mujeres del municipio de 

San Lucas establecieron 

huertos biointensivos en el 

marco de la incidencia de 

eventos climáticos extremos. 

 

190 productores hombres y 

mujeres capacitadas en temas 

de alimentación saludable 
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 Dos proyectos de 

Promoción de la Salud 

sexual reproductiva con 

participación de Hombres 

y mujeres en sesiones 

reflexivas y consejería 

 Dos proyectos exclusivos 

para promover la igualdad 

de género con el personal 

institucional y replicas 

comunitarias. 

 Actualizada la política 

institucional de género de 

INPRHU SOMOTO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

463 Adolescentes, entre los 

que 140 son Varones con 

mejor conocimiento sobre 

educación sexual integral e 

información a usos de métodos 

anticonceptivos 

942 Hombres y mujeres con 

mejores conocimientos en 

Derechos sexuales y 

reproductivos, uso de métodos 

anticonceptivos y participando 

en sesiones de escuela a padres 

para la promoción de igualdad 

y équidas de género en salud y 

la crianza de los hijos/as. 

 

Actualizada la política de 

genero de INPRHU 

SOMOTO. 

 

Personal capacitado. 

 

OBJETIVO 6: 

AGUA LIMPIA Y 

SANEAMIENTO 

 

 Ejecutados 3 proyectos en 

Temas de agua y 

Saneamiento ambiental en 

los municipios de San 

José de Cusmapa, 

Totogalpa y Somoto. 

 

 

 

Construidas 7 sistemas de 

captación de agua de techo 

para uso escolar. 

Construidos 60 Letrinas en 3 

comunidades. 

Mejorados 4 sistemas de agua. 

626 titulares de derechos 

capacitados en metodología 

FECSA 

Construidas 10 sistemas de 

captación de agua para uso 

familiar. 

 

OBJETIVO 8: 

TRABAJO 

DECENTE Y 

 Formación para el 

autoempleo. 

 

 

Más de 3,000 Jovenes rurales 

egresados de especialidades 

técnicas y cursos de 

capacitación. 
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CRECIMIENTO 

ECONÓMICO 

 

 

 

 Habilitación de micro 

negocios rurales. 

 

 

 

 

 Acompañamiento en 

comercialización de 

servicios y productos. 

 

 

 

 

 Promoción de jóvenes 

emprendedores a 

facilitadores de cursos de 

capacitación. 

 

 

 

Más de 550 jóvenes 

emprendedores propietarios 

de pequeños negocios para 

mejorar la economía familiar. 

 

 

Mujeres y jóvenes 

participando activamente en 

ferias comunitarias y locales 

para fortalecer la cadena de la 

comercialización de sus 

productos. 

 

Jóvenes emprendedores ahora 

son facilitadores de educación 

técnica. 

OBJETIVO 12 

PRODUCCION Y 

CONSUMO 

RESPONSABLE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Producción agroecológica 

de alimentos. 

Establecidos 270 nuevos 

huertos biointensivos 

diversificados con 21 tipos de 

cultivos alimenticios 

Objetivo 13: Acción 

climática 
 Réplicas de 

capacitaciones sobre 

efectos del cambio 

climático a nivel global 

como producto de 

voluntariado virtual con 

CSI 

 

 Acciones para promover 

12 comunidades verdes. 

 Promoción de derechos 

ecológicos. 

 Servicios comunitarios. 

 Planes de finca. 

 Huertos biointensivos 

 

371 productores y productoras 

capacitados sobre los efectos 

del cambio climático a nivel 

comunitario. 

 

 

 

 

12 comunidades del 

municipio de Las Sabanas 

promueven el cumplimiento 

de sus derechos ecológicos. 

 

Más de 600 familias rurales 

cuentan con sus huertos 

biointensivos para garantizar 
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 Promoción de Fito- 

mejoramiento 

participativo. 

 

 

 

 Aplicación de Buenas 

prácticas de mitigación y 

adaptación al Cambio 

Climático 

 

una alimentación sana y 

equilibrada. 

 

66 productores y productoras 

aplicando técnicas de Fito- 

mejoramiento como medida 

de adaptación al cambio 

climático. 

 

93 productores y productoras 

aplicando buenas prácticas de 

adaptación y mitigación al 

cambio climático. 
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IX. PRINCIPALES LOGROS A NIVEL DE LOS PROGRAMAS. 
 

1. PROGRAMA DE EDUCACION ALTERNATIVA RURAL (PEAR) 
En el año 2021, el programa de educación alternativa rural PEAR, atendió directamente a 

134 mujeres rurales de los municipios de Somoto, San Lucas, Las Sabanas y Totogalpa, 8,880 

niños, niñas y adolescentes del municipio de las Sabanas, departamento de Madriz y en León, 

Chinandega, Managua, Masaya, Carazo, Granada, Rivas, Rio San Juan, Región autónoma 

del caribe sur, Región autónoma del caribe norte, 250 jovenes en siete municipios de Madriz 

y 3,840 Docentes de educación primaria y secundaria de diez departamentos de Nicaragua a 

través de la solución PROFUTURO, Para un total de 19,016 beneficiarios directos. 

Incidiendo indirectamente con 121,797 personas; en 82 comunidades de 10 departamentos y 

2 regiones autónomas del país. 

1.1 Principales sectores de intervención 
 

N° Departamento Municipio Sector/Rubro 

1 Madriz Somoto Formación profesional 

Emprendimientos juveniles 

Modelos de negocios 

Auto ahorro y crédito 

Atención psicosocial de jóvenes 

Voluntariado virtual 

Emprendimientos familiares  

San Lucas Formación profesional 

Emprendimientos juveniles 

Modelos de negocios 

Turismo rural comunitario 

Auto ahorro y crédito 

Atención psicosocial de jóvenes 

Monitoreo participativo 

Voluntariado virtual 

Las 

Sabanas 

Formación profesional 

Emprendimientos juveniles 

Modelos de negocios 

Turismo rural comunitario 

Auto ahorro y crédito 

Atención psicosocial de jóvenes 

Voluntariado virtual  

Totogalpa Formación profesional 

Emprendimientos juveniles 
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   Modelos de negocios 

Auto ahorro y crédito 

Voluntariado virtual 

Yalagüina Formación profesional 

Emprendimientos juveniles 

Modelos de negocios 

Auto ahorro y crédito 

Monitoreo participativo 

Voluntariado virtual 

2 León León Educación digital 

3 Chinandega Chinandega Educación digital 

4 Managua Managua Educación digital 

5 Carazo  Educación digital 

6 Masaya Masaya Educación digital 

7 Granada Granada Educación digital 

8 Rivas Rivas Educación digital 

9 Rio San Juan San Carlos 

Morrito 

San 

Miguelito 

Educación digital 

10 RACN Puerto 

Cabezas 

Educación digital 

11 RACS Bluefields Educación digital 

12 Nueva Segovia Ocotal Emprendimientos familiares 
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                  1.2 FLUJOGRAMA DE ATENCION A LOS JOVENES: 

 

 
 

   

 

 

                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Empoderamiento 
Técnico

• Formación Profesional (Cursos de capacitación)

• Formación empresarial (Curso de Emprendimiento y planes de negocio)

Empoderamiento 
económico

• Grupos de auto ahorro y préstamo.

• Habilitación de micro negocios rurales.

Empoderamiento 
asociativo

• Circuitos sostenibles.

• Conformación y acompañamiento de cooperativa multisectorial.

• Mentorias.
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1.5 BENEFICIARIOS DE PROYECTOS QUE CONFORMAN LOS GRUPOS DE 

AUTO     AHORRO Y PRESTAMO: 

 

 

MUNICIPIO GAAP M H TOTAL, 

BENEFICIARIOS 

TOTOGALPA 5 62 21 83 

YALAGUINA 1 38 12 50 

SAN LUCAS 5 40 20 60 

LAS SABANAS 4 52 14 66 

SOMOTO 5 105 60 165 

TOTALES 20 297 127 424 

 

                  1.6 PRINCIPALES ACCIONES DE PREVENCION ANTE LA PANDEMIA 

DE LA      COVID 19: 

 

 
 

1.7 PROYECTOS EJECUTADOS DURANTE EL AÑO 2021: 

     En el año 2021, ejecutamos los siguientes proyectos: 

- Proyecto apoyo a familias rurales de 20 comunidades afectadas por los Huracanes Iota y Eta         

Ref. Nic.75822. (Plan Techo) 

Entrega de 
paquetes 

alimenticios

Entrega de 
paquetes 

productivos

Entrega de kits 
sanitarios

Atención en línea

Atención en sub 
grupos

Aplicación de 
protocolos

Charlas 
psicosociales

Grupos de ayuda 
mutua

Promoción de la 
comercialización de 
productos apícolas
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- Proyecto: Respuesta a la emergencia de Niñas, Niños y Adolescentes afectados por el paso del 

huracán Iota y Eta en el municipio de Las Sabanas, Madriz, Nicaragua. 

- Proyecto: Jóvenes Constructores 

- Proyecto: Sostenibilidad organizativa, asociativa y empresarial de mujeres indígenas de Madriz 

- Proyecto: Fomento de la Educación y Formación de Niñ@s jovenes y personas pertenecientes 

a los sectores más desfavorecidos. 

- Proyecto: "Comunidades Verdes aseguran protagonismo y protección de NNA IPEG 220055. 

- Programa de emprendimientos familiares en 15 municipios de Las Segovias (PRODET)   

- Proyecto: Comunidades verdes en Nicaragua y El Salvador fortalecen su resiliencia frente al 

cambio climático IPEG 270020 BMZ 4630. 

- Fortalecimiento desde las voces intergeracionales de la plataforma regional de copartes y red 

de jóvenes de Latinoamérica para incidir desde el buen vivir como una alternativa al “mal 

desarrollo” 

- Pasantías profesionales de Asuntos Mundiales de Canadá (AMC) en igualdad de género, medio 

ambiente, intervención social y salud sexual y reproductiva. 

 

 1.7.5 PROYECTO: Diversificación de la Economía y Prevención en Salud en 7 Comunidades 

Rurales de Madriz. Ref. NIC-75282 (0).   
 El proyecto se ejecutó en 7 comunidades de Madriz Con la organización de hombres y mujeres en 

situación de pobreza y vulnerabilidad social (jóvenes egresados de los cursos de agroecología,  

emprendedores de micro negocios, artesanos, músicos, historiadores, líderes y lideresas, 

promotores/as y familias de beneficiarios/as directos), con el propósito de promover en primer lugar 

las medidas de prevención de contagio y propagación del COVID 19   y en segundo lugar el  rescate 

de actividades indígenas, producción y consumo de alimentos locales relacionados con la 

diversificación de actividades económicas y el mercado justo solidario, todas estas acciones 

complementarias a la oferta de servicios comunitarios(turismo rural comunitario), vinculados a la 

producción agroecológica y recursos locales existentes en el medio y en la zona geográfica de 

intervención que representan una oportunidad para el mejoramiento de las condiciones de vida para 

las familias y comunidades atendidas. A su vez se han conformado 4 grupo de auto ahorro y crédito 

(Apanaje, Las Lajitas, Miquilce y aguas Calientes) 

         

    COBERTURA TERRITORIAL: Municipios de San Lucas y Las Sabanas. 

                BENEFICIARIOS DIRECTOS: 

  Comunidad 
Beneficiarios 

Grupo Etario 
 

Inf 0-5 
Niñ ez 
6-11 

Ado 
12-18 

Jovenes 
19- 26 

Adultos 
27- 59 A M + 60 a TOTALES 

 

M F H M H M H M H M H M H M   

1 Aguas calientes 11 7 5 4 5 4 5 3 3 6 17 17 3 2 74  

2 Apanaje 18 15 4 5 6 6 6 7 11 7 33 21 3 6 115 
 

3 Las Lajitas 
15 17 5 8 

1
2 7 5 

1
1 14 6 27 27 6 2 130 

 

4 Malpaso 
16 16 4 9 8 7 

1
1 

1
1 18 9 25 26 3 2 133 

 

5 Matasano 
12 13 5 4 9 7 

1
0 9 14 8 15 22 8 2 113 
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    BENEFICIARIOS INDIRECTOS: 

 

Comunidad Personas 

Aguas Calientes 296 

Apanaje 248 

Las Lajitas 264 

Malpaso 264 

Matasano 240 

Miquilce 108 

Oruce 204 

 TOTAL                    1,624 

 

PRINCIPALES LOGROS DEL PROYECTO: 

 Captación de 181 beneficiarios. 

 Conformación de la red de promotores (7 uno por comunidad 4 mujeres y 3 varones). 

 Identificación de sitios con potencial turístico. (4 cascada una en las Lajitas, otra en Apanaje 

2 en Oruce, Agua termal y laberintos naturales en aguas caliente, petroglifos en Miquilce y 

Apanaje, al igual que zona de sacrificio y purificación en Miquilce). 

 Conformación de 4 grupos de auto ahorro y préstamo (Apanaje, Las Lajitas, Miquilce y 

Aguas Calientes) 

 Promoción a través de las redes sociales sitios con potenciales turísticos. 

 7 coordinación con representantes y del geo parque Madriz en la zona. 

 Buena coordinación con las municipalidades de Las Sabanas, San Lucas y Somoto. 

 Realización con buena concurrencia y aceptación en las 7 tardes culturales atractivas e 

históricas y comercialización de productos locales. 

 La conformación y funcionamiento de 4 grupo de auto ahorro y préstamos. 

 La creación de diseños innovadores de relieves y huertos en los hogares. 

 Apoyo en 4º planes techos para familias afectadas por los huracanes ETA y IOTA 

 Entrega de 46 filtros de agua de consumo humano por ANF a beneficiarios del proyecto. 

 Aceptación de nuestro equipo de trabajo en medio de la pandemia del COVID-19 en los 

cuales se ha impartido Charlas de prevención. 

 Inicio a la construcción del primer museo histórico - arqueológico comunitario con 

recursos propios de la comunidad de aguas calientes 

 Culminación del curso de turismo rural comunitario con sus 21 participantes para un 

100% de los involucrados 

6 Miquilce 6 10 1 2 1 5 1 3 8 5 10 8 7 5 56 
 

7 Oruce 13 12 8 4 2 6 7 9 5 9 19 15 4 1 89 
 

Total 91 90 
3
2 

3
6 

4
3 

4
2 

4
5 

5
3 73 

5
0 

14
6 136 34 20 710 

 

Hombres y Mujeres 181 68 85 98 123 282 54 710 
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 Realización de 7 Charlas vinculadas al geo parque con beneficiarios-as del proyecto en 

coordinación con el arqueólogo del geo parque. 

 14 Charlas vinculadas al geo parque con beneficiarios-as del proyecto 

 Pre inauguración de 1 museo comunitario con el nombre TAPACALI de la comunidad 

de Aguas Caliente Municipio de San Lucas. 

 Desarrollados 3 festivales intercomunitarios y feria promocional de productos. 

 

 

PRINCIPALES ALIANZAS ESTRATEGICAS: 

 Coordinación con el equipo técnico del Geoparque Rio Coco. 

 Método de Diagnóstico Rápido Participativo en las 7 comunidades para conocer 

potencialidades, recursos, para el desarrollo socioeconómico de la población. 

 Desarrollo participativo en grupo de auto ahorro y préstamo GAAP en 4 comunidades. 

 Recorridos con pobladores comunitarios, para la identificación de sitios con potenciales 

turísticos. 

1.7.6 PROYECTO: PROFUTURO  

 

PROFUTURO es un programa de educación digital impulsado por Fundación Telefónica y 

Fundación l̈a Caixa  ̈ para reducir la brecha educativa en el mundo mejorando la calidad 

educativa de millones de niños y niñas que viven en entornos vulnerables de Latinoamérica, el 

Caribe, África y Asia. Para ello, nos apoyamos en la tecnología, que nos permite llegar más lejos 

y a más personas, y usamos experiencias digitales de enseñanza-aprendizaje innovadoras para 

potenciar el desarrollo de competencias digitales que permitan a en docentes, alumnos y 

directores de escuelas hacer frente a los retos del siglo XXI. Detrás de esta ambiciosa iniciativa 

se encuentran dos grandes instituciones españolas, Fundación Telefónica y Fundación “la Caixa”, 

que en 2016 decidieron sumar sus fuerzas y su bagaje en el mundo de la educación para conseguir 

que todos los niños y niñas tengan igualdad de oportunidades independientemente del lugar 

donde nazcan. En línea con el objetivo 4 de la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible de Naciones 

Unidas (ODS4), aspiramos a mejorar la educación de millones de niños y niñas a través de la 

tecnología, convirtiéndose en un referente mundial de la transformación e innovación educativa. 

En ProFuturo creemos en el poder transformador de la educación digital. Por eso, nuestra 

propuesta educativa se apoya en la tecnología, que permite llegar más lejos y a más personas en 

menos tiempo, y en experiencias de enseñanza-aprendizaje innovadoras, con las que buscamos 

potenciar el desarrollo de competencias del siglo XXI en el aula y evitar que la brecha digital 

agrave la ya existente brecha educativa. Proponemos un modelo integral de educación digital 

centrado en elementos que afectan directamente a la calidad educativa: las dificultades de los 

docentes para enseñar y de los alumnos para aprender, así como las limitaciones de gestión y 

organización que tienen los centros educativos para mejorar el aprendizaje. Nuestro Modelo sitúa 

al docente en el centro de la transformación educativa, persiguiendo un doble objetivo: Mejorar 

la práctica pedagógica y la apropiación tecnológica del docente, y Promover el aprendizaje 

significativo del estudiante. 

 

El Modelo es flexible y personalizable: se puede implementar en cualquier entorno, 
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disponga o no de conectividad, y se adapta a cada país y centro educativo. 

 

 

COBERTURA TERRITORIAL:  

 Departamento de Granada: Granada, Diría, Diriomo.  

 Departamento de Rivas, San Jorge.  

 Departamento de Carazo: Diriamba, Jinotepe, Santa Teresa.  

 Departamento de Rio San Juan: San Carlos, Morrito, San Miguelito.  

 Departamento de Chinandega: Chinandega, Chichigalpa.  

 Departamento de León: León, Mateare, Nagarote.  

 Departamento de Managua: Managua, Ciudad Sandino, Crucero, San Rafael del Sur, 

Villa el Carmen. 

 Departamento de Masaya: Masaya, Masatepe, Veracruz, San Juan de Oriente, San Juan 

de la Concha.  

 Departamento de Rio San Juan: San Carlos, Morrito y San Miguelito. 

 Región Autónoma de la Costa Caribe sur: Bluefields.  

 Región Autónoma de la Costa Caribe Norte: Bilwi. 

BENEFICIARIOS DIRECTOS: 

 3,840 docentes en Formación Docente. 

 150 escuelas Formación Docente. 

 7,000 estudiantes Gestión Clase. 

 1,000 docentes impactados mediante cursos globales. 

BENEFICIARIOS INDIRECTOS: 

88,320 estudiantes 
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PRINCIPALES LOGROS DEL PROYECTO: 

La misión del proyecto se basa en el objetivo 4 de la agenda 2030, y se articulada con las líneas 

de acción y estrategias educativas de gobierno. El proyecto contribuye al desarrollo de 

competencias en TIC, e Innovación a docentes lo que les permita dar respuesta a las demandas 

educativas de los estudiantes en cuanto a: metodologías innovadoras, desarrollo del conocimiento, 

motivación, valores éticos, inclusión, equidad, Mejora en la Calidad Educativa y el uso de las 

tecnologías de la información y comunicación con intencionalidad pedagógica. 

A través del relacionamiento de INPRHU, se logra la firma de convenio entre Ministerio de 

Educación y entidad ejecutora INPRHU para el despliegue en terreno de las actividades 

planificadas en el marco del proyecto ProFuturo, lo que ha permitido establecer acciones conjuntas 

en la articulación del cumplimiento de políticas educativas. Como parte de la transparencia se 

comparte de forma mensual planificación y evaluación de actividades desarrolladas en las 

instituciones educativas públicas. Las relaciones de trabajo y la comunicación de avances y logros 

con las diferentes instancias regional, departamental y municipal del ministerio de educación se 

han logrado reforzar.   

 

Los docentes han reflexionado sobre sus prácticas pedagógica tomando conciencia que el uso de 

la tecnología diseñada con intencionalidad pedagógica genera una experiencia agradable para el 

alumno, lo cual favorece el aprendizaje de manera didáctica y práctica, brinda herramientas y 

recursos tecnológico con metodologías innovadoras, flexibles, desarrolla el protagonismo del 

estudiante y empodera al docente en competencias digitales. 
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PRINCIPALES ALIANZAS ESTRATEGICAS: 

 Ministerio de Educación – Cooperación Externa -firma de convenio para despliegue del proyecto 

y Dirección de Tecnología educativa: acompañamiento a docentes en cursos globales. 

 Delegaciones municipales- articular acciones de intervención en los centros educativos. 

 Directores de centros. – consolidar espacios para actividades del proyecto a nivel de formación, 

fortalecimiento pedagógico, talleres de uso de las Tics,  

 Docentes- protagonistas del alcance de indicadores- motivación. 

 

 

PROYECTO: Apoyo a familias rurales afectadas por los huracanes IOTA – ETA en 20 

comunidades de los Municipios de Totogalpa y San Lucas, Nicaragua 

 

El proyecto Apoyo a familias rurales afectadas por los huracanes IOTA – ETA en 20 comunidades 

de los Municipios de Totogalpa y San Lucas, Nicaragua, se ejecutó en el periodo del 15 de diciembre 

del año 2020 al 15 de marzo del año 2021. En las 20 comunidades de los municipios de Totogalpa 

y San Lucas se benefició a 160 familias rurales en situación de pobreza, vulnerabilidad y en riesgo. 

A cada familia seleccionada se le entrego: 

 

Un plan techo compuesto por: 6 láminas de zinc, 4 alfajías, 4 reglones y clavos. 

Un kit de higiene compuesto por: alcohol, cloro y jabón de manos. 

 

Todos los insumos se compraron en el municipio de Somoto, a través del área de adquisiciones 

de INPRHU, la entrega se realizó en las respectivas comunidades a las familias afectadas y se 

levantó el acta de entrega por cada familia. En la ficha familiar, que sirve como rendición de 

cuentas se puede observar una fotografía de la situacion inicial de la vivienda y una fotografía de 

la situacion final, cuando se concretizo el plan techo. 

 

Previo a la entrega de los insumos se desarrolló un proceso formativo corto con las familias 

beneficiarias, concerniente a: 

 

 Charlas sobre la auto construcción del plan techo: En estas charlas se les oriento bajo la 

metodologia de aprender haciendo, todo el proceso de la auto construcción del techo, los 

compromisos de cada familia y la supervisión y acompañamiento técnico que les brindaría el 

INPRHU SOMOTO. 

 

 Charla para la prevención del COVID 19, también, anterior a la entrega del kit de higiene, se 

realizó charlas con las familias sobre las medidas preventivas y la atención ante la epidemia de 

la COVID 19, donde se contó con una gran participación de todas las familias beneficiarias. Estas 

charlas fueron desarrolladas en cada comunidad. 
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En todo el proceso de ejecucion del proyecto, se realizó el acompañamiento 

técnico a cada una de las familias, para garantizar la concretización del plan techo 

en cada vivienda. 

 

          COBERTURA TERRITORIAL:  

MUNICIPIO COMUNIDADES 

SAN LUCAS Matasano. 

Miquilce 

Las Lajitas. 

Aguas Calientes 

Mal Paso 

El Apante 

Rio Arriba 

El Porcal 

El Volcán 

El Mogote 

TOTOGALPA La Muta 

El Frayle. 

Coyolito 

Las Cruces 

Mango Solo 

Capulín 

Buena Vista 

El Jobo 

Quebrada Grande 

Wascasoni 

 

 

BENEFICIARIOS DIRECTOS:  

80 familias del municipio de Totogalpa. 

80 familias del municipio de San Lucas 

Total, de personas impactadas: 640. 

 

BENEFICIARIOS INDIRECTOS: 

2,341 personas. 

PRINCIPALES LOGROS DEL PROYECTO: 

El logro principal del proyecto fue contar con el apoyo de las 160 familias beneficiarias para 

concretizar la construcción de los planes techo de las viviendas afectadas por las lluvias. 

 

PRINCIPALES ALIANZAS ESTRATEGICAS: 
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Tanto en la selección de comunidades, selección de familias afectadas por los huracanes y en la 

entrega de los materiales; nos acompañaron dos entes de mucha importancia en los territorios:  

Alcaldías municipales de Totogalpa y San Lucas: De conformidad a la ley de municipios de 

Nicaragua y a la ley de prevención, atención y mitigación de desastres naturales; con ambas alcaldías 

se coordinará el mapeo o diagnóstico de las comunidades afectadas para concretizar el nivel de 

daños ocasionados por los huracanes ETA-IOTA, además se priorizarán las familias beneficiarias y 

los mecanismos de entrega de los beneficios. 

Gabinetes de la familia, comunidad y vida: Según el Código de la Familia de la Republica de 

Nicaragua, Ley No. 870, Aprobada el 24 de junio de 2014 y Publicada en La Gaceta No. 190 del 8 

de octubre de 2014, especifica que los Objetivos de los Gabinetes de la Familia, la Comunidad y la 

Vida: son a) Promover la consideración, la estima, la autoestima y el aprecio entre quienes habitamos 

y compartimos una Comunidad; b) Promover la identidad y el sentido de pertenencia a una 

Comunidad; c) Promover la comunicación y la convivencia fraternal, responsable y solidaria entre 

las personas y las familias de una comunidad, estableciendo medidas integrales de prevención que 

generen seguridad y protección en la familia; d) Mejorar nuestra vida y la vida de la Comunidad, 

procurando unidos y unidas el bien común; y e) Aplicar el modelo de valores cristianos, socialistas y 

solidarios, que dignifican y procuran protagonismo, capacidades, responsabilidades, deberes y 

derechos y más espacios de participación complementaria y de decisión en todos los ámbitos de la 

vida. En ese sentido trabajamos con 20 gabinetes comunitarios en la priorización de las familias 

afectadas por los huracanes, además ellos velaran por la transparencia y estricta rendición de cuenta 

del proyecto. 

 

 

                   1.7.8 PROYECTO: Respuesta a la emergencia de niñas, niños y adolescentes afectados por el 

paso de huracán Eta e Iota en el municipio de Las sabanas, Madriz – Nicaragua. 

                    

 
Nicaragua se ha visto afectada por dos fenómenos naturales (huracanes) fuertes y continuos lo que 

han afectado a miles de familias, siendo las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y mujeres los más 

golpeados por la situación principalmente en las comunidades rurales, el proyecto se realiza en 12 

comunidades del municipio de Las Sabanas. Beneficia a 932 familias de las cuales 1,260 son NNAJ 
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y mujeres que oscilan entre las edades de 0 a 25 años de edad. Estos grupos son los más afectados 

por esta situación. Se prevé solventar las necesidades básicas de alimento, productos de higiene 

personal, ropa o frazadas, plástico para cubrir lo que queda de sus casas. 

 

COBERTURA TERRITORIAL: 12 comunidades del municipio de Las Sabanas. 

(El Pegador, Nueva Esperanza, Apanaje, El Castillo, Castillito, El Encino, El Edén,                

Buena Vista, Quebrada Honda, El Cipian, Miramar y Oruce). 

 

BENEFICIARIOS DIRECTOS:  

De 5 a 9 años: 139 mujeres y 138 hombres y de 10 a 12 años: 539 mujeres y 444 

hombres.  

 

                  BENEFICIARIOS INDIRECTOS: 

Mujeres 450 y Hombres 320 

PRINCIPALES LOGROS DEL PROYECTO: 

 1260 niñas, niños y adolescentes disponen de un poco de alimento, leche, frazadas 

y suéter. 

 Se han acondicionado 32 pequeñas viviendas construidas con plástico o varas que 

sufrieron afectaciones por los huracanes. 

 300 NNA cuentan con kit de higiene personal contribuyendo a disminuir 

enfermedades, manteniendo su higiene. 

PRINCIPALES ALIANZAS ESTRATEGICAS: 

 Alcaldía municipal: Se ha informado mecanismo de entrega y han apoyado en 

convocatoria de los grupos. 

 MINED: 32 Docentes colaboran con entrega de productos a NNA en las 

comunidades, garantizan convocatoria. 

 Red de 84 Referentes comunitarios: convocan, dan seguimiento al buen uso de los 

productos, recopilan información y plantean necesidades para su gestión. 

 
  1.7.9 PROYECTO: AMBIENTES SEGUROS DE PARTICIPACIÓN 
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INFANTIL EN COMUNIDADES VERDES. 

 

 El proyecto “Ambientes seguros de participación infantil en comunidades verdes”. Se realiza en ocho 

comunidades de Somoto y ocho de Jinotega, con 240 NNA con conocimientos sobre derechos 

ecológicos, entre los 10 a 15 años de edad, 240 NNA pares entre los 7 a 15 años, 84 referentes 

comunitarios con conocimientos sobre buenas prácticas agroecológicas, 84 madres, padres y líderes 

pares, 16 estructuras comunitarias. El proyecto prevé propiciar la participación de NNA en estructuras 

comunitarias sensibilizadas ante las necesidades de los NNA para el cumplimiento de los derechos 

ecológicos, brindando condiciones de respeto y seguridad bajo normas de convivencia y de protección.  

 

  

 

COBERTURA TERRITORIAL: 12 comunidades del municipio de Las Sabanas. 

(El Pegador, Nueva Esperanza, Apanaje, El Castillo, Castillito, El Encino, El Edén,       

Buena Vista, Quebrada Honda, El Cipian, Miramar y Oruce). 

 

BENEFICIARIOS DIRECTOS: 

240 NNA 

 Niños y niñas 5 a 09 años: 40  

 Niños y niñas de 6 a 13 años: 120 

 Adolescentes: 80  

 Referentes comunitarios: 84 

 Mujeres: 58 

 Varones: 26  

 Organización o estructuras organizativas comunitaria: 12 

 Líderes:  28  

 Lideresas: 32 

BENEFICIARIOS INDIRECTOS: 

 600 (miembros de familia de NNA) 350 mujeres y 250 hombres. 

PRINCIPALES LOGROS DEL PROYECTO: 

 Construidas, aplicadas y en proceso de seguimiento 12 políticas de protección infantil 

comunitarias, en las doce comunidades atendidas por el proyecto. 
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 Construidas colectivamente 12 normativas de convivencia armónica intercomunitarias en 

las doce comunidades del municipio, a las cuales líderes y lideresas dan seguimiento para su 

aplicación. 

 Construido manual de juegos populares adaptados al lenguaje de derechos el cual es 

utilizado por NNNAJ en sus actividades comunitarias como una herramienta para promover sus 

derechos. 

 Reparación y adaptación de ambientes para proteger la seguridad e integridad de los 

NNAJ donde ellas y ellos desarrollan sus actividades (ejemplo espacio para preescolar 

en la comunidad de Oruce, espacio de comedor escolar en la comunidad del Encino) 

                 PRINCIPALES ALIANZAS ESTRATEGICAS: 

 Municipalidad: acciones para promover la participación segura de NNA en planes 

de desarrollo municipal, generar política de protección a nivel municipal. Dar 

seguimiento al cumplimiento de criterios de comunidades verdes. 

 MINED: actividades en las escuelas, capacitación a docentes para aplicación del 

derecho a la participación de NNA, Huertos escolares. 

 MINSA: Controles del agua, campañas de limpieza y saneamiento. 

 

1.7.11 PROYECTO: COMUNIDADES VERDES RESILIENTES AL CAMBIO 

CLIMÁTICO EN NICARAGUA Y EL SALVADOR.  

 

El proyecto se ejecuta en dos países, Nicaragua y El Salvador, con cuatro organizaciones: La 
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Cuculmeca, Inprhu y Club Infantil en Nicaragua y AMSATI en El Salvador. La Cuculmeca e 

Inprhu Somoto, trata sobre los derechos ambientales de niñas, niños, adolescentes, jóvenes y 

comunidades quienes se deben involucrar activamente en la protección del medio ambiente, el 

cambio climático y la agricultura sostenible en áreas rurales en las regiones Jinotega y Madriz en 

el norte de Nicaragua. 

COBERTURA TERRITORIAL: 12 comunidades del municipio de Las Sabanas. 

(El Pegador, Nueva Esperanza, Apanaje, El Castillo, Castillito, El Encino, El Edén,   

Buena Vista, Quebrada Honda, El Cipian, Miramar y Oruce). 

BENEFICIARIOS DIRECTOS: 

 De 5 a 9 años: 56 mujeres y 41 varones  

 De 10 a 12 años: 88 mujeres 45 varones  

 De 13 a 18 años: 57 mujeres y 39 varones  

 De 19 a 30 años: 34 mujeres y 28 varones  

 Hombres adultos: 131 

 Mujeres adultas: 129 

BENEFICIARIOS INDIRECTOS: 

 262 mujeres y 258 hombres. 

PRINCIPALES LOGROS DEL PROYECTO: 

 Organizada y capacitada red de NNAJ de monitores de clima. (12 niñas, 12 niños, 12 

adolescentes mujeres, 12 adolescentes varones, 6 mujeres jóvenes y 6 varones jóvenes) realizan 

registros diarios de precipitación, temperatura, humedad relativa) los cuales serán utilizados para 

generar informes y tomar decisiones respecto a los cultivos a establecer en las comunidades. A través 

de 6 estaciones meteorológicas. 

 Formados 24 multiplicadores de teatro popular quienes están compartiendo conocimiento con 

80 NNA para la construcción de 8 obras de teatro (en proceso) 

 Consensuados 12 planes de acción comunitarios entre NNAJ y Adultos, planifican y evalúan 

mensualmente sus metas. 

 Establecidas coordinaciones con municipalidad, MINED y MINSA para complementar 

acciones en las comunidades de mitigación y adaptación al cambio climático. 

 Atendidas 250 familias vulnerables (ancianos, personas con discapacidad, mujeres 

embarazadas, madres solteras y familias numerosas) con paquetes alimenticios, kit higiénico personal 

y de limpieza. 

 Levantamiento topográfico y edición de 37 planes de finca de 18 mujeres y 19 varones, en 

estos se implementarán prácticas de manejo sostenible. 

 A nivel de consorcio se ha fortalecido comunicación, se comparten experiencias y fortalezas 

de cada organización. 

 Establecidos 2 bancos de semillas criollas. 

 Caracterizadas variedades de granos básicos con potencial de adaptación al cambio climático 

por comunidad. 

PRINCIPALES ALIANZAS ESTRATEGICAS: 
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Consorcio del Proyecto: se comparten herramientas técnico metodológicas, se consensuan 

acciones. 

Alcaldía municipal: Orienta la integración de sus líderes comunitaria en las actividades 

principalmente de gestión del agua y limpieza. Acompañamiento en actividades o sesiones 

comunitarias. 

MINSA: Proporciona datos de control y calidad del agua, estos son analizados a nivel de las 

comunidades, MINSA orienta medidas preventivas o correctivas según sea el caso, el proyecto 

acompaña este proceso.  

MINED: brinda espacio para dar charlas a estudiantes sobre cambio climático, coordinamos 

actividades comunitarias y de manejo de huertos escolares. 

 

 

 

Proyecto JOVENES CONSTRUCTORES 

El proyecto Jóvenes Constructores estará dirigido a fomentar capacidades técnicas y las 

oportunidades para un trabajo decente y un crecimiento económico sostenible, en línea con el 

ODS4 y el ODS8, a través de la implementación de una estrategia integral de habilitación 

técnica, liderazgo juvenil, emprendimiento y desarrollo económico local, dirigido a 75 hombres 

y mujeres jóvenes rurales, mediante un modelo de formación integral y la puesta en marcha de 

iniciativas de negocio individuales y colectivas, conformación en grupos de auto-ahorro y 

préstamos, y la integración de estos jóvenes en una cooperativa Apícola, fomentando el tejido 

asociativo local. Se pretende así mejorar la formación profesional, la independencia económica 

y las oportunidades de empleo y autoempleo de la población joven rural, bajo un enfoque de 

género y aplicando prácticas amigables con el medioambiente. El proyecto se inserta dentro del 

Programa Jóvenes Constructores, un programa internacional promovido por Catholic Relief 
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Services (CRS) en Centroamérica e implementado en Nicaragua a través del INPRHU/Somoto. 

El proyecto se desarrollará en las comunidades de Cacauli, Hermanos Martínez y el Naranjo, 

del municipio de Somoto, departamento Madriz, y viene a representar una réplica del proyecto 

financiado por la Comunidad de Madrid “JÓVENES CONSTRUCTORES: Fortalecimiento de 

las capacidades técnicas, organizativas, económicas, innovadoras y sostenibles de mujeres y 

hombres jóvenes rurales del Municipio de Yalagüina, Departamento de Madriz – Nicaragua”, 

en el año 2018. 

El proyecto plantea 3 componentes: el primer componente busca fortalecer las capacidades 

técnicas de los y las jóvenes, a través de un programa formativo compuesto por tres bloques: 1. 

Emprendimientos y Asociatividad; 2. Habilidades para la vida; y 3. Habilitación técnica. Estos 

cursos dotarán a los y las participantes de herramientas y habilidades suficientes para poder 

emprender sus propias ideas de negocio en el transcurso del proyecto. Los 3 cursos se 

desarrollarán bajo la novedosa metodología de formación basada en competencias. 

El segundo componente consiste en mejorar el acceso a los recursos y la participación en el tejido 

económico local de los y las titulares de derechos, a través de la puesta en marcha de iniciativas 

de negocio individuales y/o colectivas. En esta etapa, los y las jóvenes presentarán sus planes de 

negocios, y aquellos que sean viables y cuenten con la aprobación de un comité acreditado, 

conseguirán financiamiento para su puesta en marcha. 

Y, por último, el tercer componente va dirigido a fomentar iniciativas de Asociatividad a través de 

la integración de los y las jóvenes graduados/as en una cooperativa apícola y en Grupos de Auto-

Ahorro y Préstamos (GAAP). Para este componente se contará con el apoyo del Ministerio de 

Economía Familiar Comunitaria y Cooperativa, quien impartirá cursos sobre cooperativismo, y se 

pondrá en contacto a los y las titulares de derechos con Cooperativas ya existentes en la zona, bien 

para que se integren en ellas, o bien para que lo tomen como ejemplo para crear su propia estructura. 

De igual manera se promoverá la creación de Grupos de Auto-Ahorro y Préstamo (GAAP) en las 

comunidades, estos grupos son conformados por jóvenes participantes en el proyecto, familiares 

y otras personas procedentes de las comunidades de intervención del proyecto que estén 

interesadas, con objetivos comunes, para ahorrar cada semana y unan su dinero en un fondo común, 

del cual sus miembros podrán solicitar préstamos según reglas acordadas de participación, 

convivencia, aportación y beneficios. Con este último componente se pretende fomentar el tejido 

asociativo local y la vez dejar capacidades instaladas en los y las Jóvenes de cara a la sostenibilidad 

del proyecto. 

Para la ejecución del proyecto se pretende realizar tres etapas cronológicas de trabajo: 

1. Formación técnica: en ella se desarrollará el curso de apicultura en 3 grupos de 25 jóvenes cada 

uno. 

2. Formación Emprendedora, Humanística y Asociatividad. En ella se desarrollarán dos cursos: 

Uno de emprendimiento y planes de negocio y otro de Habilidades para la vida. En esta etapa dará 

inicio el proceso de los Grupos de Auto- Ahorro y Préstamo. 

 

COBERTURA TERRITORIAL:  

El proyecto incide en tres comunidades rurales del municipio de Somoto: 

1-Comunidad de Cacauli. 

2-Comunidad Hermanos Martínez. 

3-Comunidad El Naranjo. 

 

BENEFICIARIOS DIRECTOS: 

Los beneficiarios directos son 75 jovenes rurales, de los cuales 50 son mujeres y 25 hombres. 

Los criterios de selección son: 
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- Jóvenes con edades comprendidas entre los 15 y 40 años, de origen rural, que no hayan tenido 

acceso adecuado a una educación escolarizada 

- Personas en situación de exclusión social, priorizando jóvenes mujeres, madres solteras, de 

escasos recursos económicos y procedentes de zonas afectadas por la violencia. 

- Nivel educativo bajo, priorizando a jóvenes que hayan terminada la educación de primaria. 

- Jóvenes que por diversas razones hayan manifestado comportamiento conflictivo y/o se 

encuentren excluidos o marginalizados por ellos, siempre y cuando demuestren interés y 

posibilidades de integrarse a las actividades promovidas por el proyecto, 

- Jóvenes migrantes que han regresado de forma voluntaria o forzado del exterior 

- Jóvenes con discapacidades físicas, garantizando que las instalaciones brinden las condiciones 

adecuadas para ellas y ellos. 

 

BENEFICIARIOS INDIRECTOS: 

375 familias rurales. 

 

PRINCIPALES LOGROS DEL PROYECTO: 

-75 Jóvenes matriculados con sus expedientes completos y registrados en el libro de 

calificaciones (50 mujeres y 25 hombres). 

-75 jóvenes logran finalizar el curso de Apicultura donde adquirieron 24 competencias laborales 

las que los convierten en nuevos apicultores. 

-Conformados 3 Grupos de Auto ahorro y Préstamo GAAP con las y los jóvenes atendidos con 

el proyecto uno por cada comunidad. 

-3 Promotores capacitados los cuales una vez finalizadas las acciones del proyecto estos serán 

los encargados de dar seguimiento y apoyo a los GAAP para su funcionamiento. 

-A la fecha se han logrado realizar 12 jornadas de reforestación, limpieza de espacios públicos, 

vacunación de aves de corral para prevenir la enfermedad Newcastle de las comunidades de 

Cacauli, Hnos. Martínez, Naranjo, estas actividades ha si desarrolladas como obras de servicio 

comunitario por parte de las y los jóvenes beneficiarios del proyecto. 

-22 planes de negocio formulados y digitalizados en el rubro Apicultura 

 

PRINCIPALES ALIANZAS ESTRATEGICAS: 

ALCALDIA MUNICIPAL: La alcaldía municipal de Somoto garantiza emisión de aval, la 

ejecución del proyecto coordinada con los gabinetes de la familia, comunidad y la vida y los 

líderes comunitarios. Además, se aprovecharán las reuniones comunitarias de la alcaldía con 

las comunidades para fomentar la participación efectiva de las y los jóvenes en el proyecto. 

- Gabinete de la Familia, comunidad y vida: De acuerdo a la ley del código de la familia, los 

GFCV son los encargados de mantener la armonía y las coordinaciones fluidas entre los 

habitantes de las comunidades, facilitando el trabajo que desarrolla las entidades públicas y 

privadas, en la zona de intervención. Muchas jóvenes y padres de familia integran las 

organizaciones de base locales, por lo que se involucraron activamente en procesos como 

reforestación y el manejo adecuado de fuentes de agua. Estas estructuras locales, son parte 

activa en el desarrollo del proyecto y en algunos casos son promotores y en otros garantizan 

apoyo directo a los procesos educativos y ambientales durante el proceso de implementación. 

Los gabinetes apoyaron la presentación del proyecto en las comunidades. 

- Ministerio de Economía Familiar Comunitaria y Cooperativa (MEFCCA): Este ministerio es 

el ente rector de todas las Cooperativas económicas de Nicaragua, como ente rector motivará a 

las y los jóvenes a conformar su propia cooperativa, participar en ferias locales, departamentales 

y nacionales, intercambio de experiencias con otras cooperativas, agregarlas a la base de datos 
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oficial de este ministerio de personas emprendedoras. 

- Instituto de Fomento Cooperativo (INFOCOOP): Este instituto, está ubicado dentro de la 

estructura orgánica del MEFCCA, su principal papel será capacitar a las mujeres, previo a la 

conformación de la Cooperativa. 

- Instituto Nacional Tecnológico: Ente rector de la educación técnica en Nicaragua, garantiza 

la autorización y certificación de los cursos a impartirse, además de la formación de los docentes 

involucrados, los certificados emitidos a los jóvenes graduados serán firmados por la directora 

de INATEC y la directora de INPRHU Somoto. 
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Proyecto Contribuyendo a la sostenibilidad micro 

empresarial y asociativa de la Cooperativa 

Agropecuaria Multisectorial Mujeres 

Emprendedoras de Madriz COOPAMEM R.L 

 

 

Proyecto puente que busca el fortalecimiento y 

sostenibilidad de 41 micro negocios y una cooperativa 

conformada por mujeres del área rural las cuales ya fueron 

beneficiadas con procesos de formación técnica, 

humanística y de emprendimiento en el marco del proyecto 

“Fortalecimiento de las capacidades técnicas, económicas, 

innovadoras y sostenibles de mujeres jóvenes de los 

Municipios de Somoto, San Lucas, Las Sabanas y 

Totogalpa del Departamento de Madriz, Nicaragua”, el 

cual fue ejecutado durante el periodo 2019 al 2020.  

Este grupo de mujeres se beneficiaron con 

una formación especializada sobre 

cooperativismo, marketing digital y 

desarrollo empresarial. 

 

 

 

 

 

 

 

 

COBERTURA TERRITORIAL:  

 

 

 

BENEFICIARIOS DIRECTOS: 

50 mujeres en edades de 16 a 35 años 

 

BENEFICIARIOS INDIRECTOS: 

Mujeres Hombres Total 

162 88 250 

 

PRINCIPALES LOGROS DEL PROYECTO: 

Finalizado un proceso de formación en desarrollo empresarial donde 

Municipio Comunidad Cantidad 

Somoto Uniles y Carbonera 02 

San Lucas Rio Arriba, Tablón y Espino. 03 

Las Sabanas Cipian y Oruce 02 

Totogalpa San José de Palmira y Wascasoni. 02 

Total de Comunidades 09 
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50 mujeres del curso especializado en desarrollo empresarial han mejorado sus capacidades 

administrativas y empresariales para el manejo y control de sus micro negocios y una cooperativa 

multisectorial. 

 

22 Micro negocios y una cooperativa cuentan y manejan adecuadamente sus comunidades 

sociales (Facebook) representando a más del 50% de los emprendimientos. 

41 micro negocios con estrategias de mercadeo definidas que permitieron el avance de las 

mujeres en la gestión de recursos para la ampliación de su mercado, así mismo les permitió tener 

una radiografía objetiva de la situación actual. Y partir de los recursos con los que ya se cuentan. 

 

41 micro negocios son manejados por mujeres rurales, las cuales mejoraron sus capacidades 

técnicas en Contabilidad, administración de negocios y marketing empresarial. En este caso 50 

mujeres con lograron alcanzar 12 competencias laborales en técnicas en la elaboración de estados 

de cuentas de sus emprendimientos, registros de sus ingresos, egresos y balances, reconociendo 

la importancia de esta información para el crecimiento de sus negocios. 

 

La Cooperativa COOPAMEM R.L fortaleció sus capacidades organizativas, administrativas y 

de gestión, logrando una participación activa de sus asociadas en todas las actividades 

promovidas en el proyecto (intercambios de experiencia, foros virtuales, congresos, espacios de 

ferias), obteniendo el reconocimiento como cooperativa destacada de la zona. A la vez esta 

organización y 41 micro negocios de sus asociadas, incluyeron dentro de su operación el 

desarrollo de acciones medioambientales en la dinámica de funcionamiento de la organización y 

de los emprendimientos, esto no solo nivel personal sino a nivel familiar y comunitario. Se puede 

considerar que COOPAMEM R.L se convirtió en una organización que administra 

eficientemente los recursos financieros disponibles (fondos revolvente y aportaciones de sus 

asociadas) apuntando hacia la sostenibilidad financiera. 

 

Obtención de la cedula de Registro Único del Contribuyente que les permitirá unificar la oferta 

de productos a la población, mismo que les dará formalidad al momento de abastecer mercados 

con mayores exigencias fiscales. 

 

PRINCIPALES ALIANZAS ESTRATEGICAS: 

Ministerio de Economía Familiar, Comunitaria, Cooperativa y Asociativa. MEFCCA – 

Articulación para la organización de ferias, congresos, ruedas de negocios etc, donde 

participaron activamente las socias de la Cooperativa. 

2.PROGRAMA DE NIÑEZ Y SALUD COMUNITARIA (PRONISAC) 

El PRONISAC tiene en sus ejes temáticos acciones centradas en Niñez y Salud Materno infantil, 

siempre sus esfuerzos van dirigidos al fortalecimiento de Capacidades en los grupos metas y/o en 

aquellos que son titulares de responsabilidades para el desarrollo de sus comunidades (Brigadistas 

de salud, lideres, promotores/as, Madres-Padres de familia) ,  cada acción de manera articulada 

con  las instituciones garantes de Derechos. 

 

De manera general, se orienta a cuatro objetivos estratégicos para dar salida a los 12 ejes temáticos 

establecidos en el programa, estos objetivos son: 
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1) Contribuir a la mejora de la calidad de vida de niñas, niños, adolescentes, jóvenes y 

mujeres de las comunidades mediante la prevención de violencia basada en Género. 

2) Contribuir al fortalecimiento de las capacidades de familias y comunidades para la 

protección integral de NNA y promoción de los derechos de la niñez. 

3) Contribuir a la erradicación del trabajo infantil en el Departamento de Madriz 

4) Contribuir al mejoramiento del estado de salud de la población de Madriz a través de 

cambios positivos en la salud de las Familias y comunidades. 

2.1) ZONA DE INCIDENCIA PRONISAC 2021 

Seis proyectos implementados en el año 2021 se reflejan en el mapa siguiente: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2.2 CUADRO DE PROYECTOS EJECUTADOS 2021 EN PRONISAC 

 

Nombre del Proyecto Sector/ Eje de 

intervención 
Financiador Co-Parte/ 

Solicitante 

1. “Mejora de la Salud 

Materno Infantil en 20 

comunidades del municipio 

de Totogalpa, Nicaragua”,  

(INPRHU/EPM-Ayto de 

Toledo –Ayto Daimiel) 

01 Enero/31 Agosto 2021 

Salud 

Salud Materno 

Infantil 

Salud sexual 

reproductiva 

Ayuntamiento de Toledo / 

Ayuntamiento de Daimiel/ 

España 

Escuelas para el 

Mundo 

 

     Salud Materna Toledo- EPM CHAGAS – Málaga -ASPA 

Atención Post emergencia 
ANF - UNICEF 

Trabajo Infantil ICDI - SKN 

SSR Adolescentes - Ipas 

     
Mitigación Covid-19 Fons Menorquí 



46 

MEMORIA INSTITUCIONAL INPRHU SOMOTO 2021  

 

 

2. "Por el derecho a la 

educación, más zonas libres 

del trabajo infantil" 

 (INPRHU/ ICDI – SKN 

2021) 

01 Enero/ 31 Dic 2021 

Protección 

Infantil 

Reducción del 

Trabajo infantil 

Kinderpostzegels/ Holanda 

 

 

ICDI 

 

3. Mejora de los 

conocimientos de los y las 

adolescentes en educación 

sexual para la prevención de 

embarazos en temprana edad. 

(INPRHU/ IPAS CAM. 15 

Abril / 15 Sept 2021 

Salud sexual 

reproductiva 

Educación 

Sexual 

Gobierno de Canadá 

 
IPAS Centroamérica 

–México  

 

4. “Atención post Huracán 

Eta - Iota y mitigación de los 

efectos del COVID-19 en la 

seguridad alimentaria y salud 

familias en 12 comunidades 

vulnerables del municipio de 

San Lucas- Madriz – 

Nicaragua”,  

INPRHU/ Fons Menorquí – 

Treball Solidari  

01 Mayo a 31 Agosto 2021 

 

Salud 

Preventiva ante 

COVID-19 

Nutrición 

Salud Básica en 

Higiene de 

Vivienda, 

Personal, H. de 

los Alimentos 

Ayuda 

Humanitaria  

Fons Menorquí de Cooperació Treball Solidari 

España 

5.“AFPE/NIC-2021/001 

Acuerdo de cooperación para 

mitigar el impacto de los 

huracanes ETA/IOTA Jalapa, 

Santa María, Jícaro Totogalpa 

y Yalagüina 

01 Enero/31 Agosto 2021 

Ayuda 

Humanitaria 

entrega Kit de 

Higiene 

6000 familias 

Instalación de 

estaciones 

Lavamanos y 

Tanques de 

agua 

Kit de 

protección 

MINSA 

UNICEF   

 

 Fundación 

Americana 

Nicaragüense (ANF 
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6). “Salud Básica Preventiva 

para la prevención, control de 

Chagas y Mitigación de los 

Efectos COVID-19 en la 

Salud de las Familias de 10 

comunidades en extrema 

Pobreza de Totogalpa, 

Madriz - Nicaragua” 

INPRHU/Ayto Málaga – 

ASPA 

01 Sept 2021. 30 Junio 2022 

Salud 

Preventiva ante 

COVID-19 

Salud Básica en 

Higiene de 

Vivienda, 

Vigilancia 

Entomológica y 

Epidemiológica 

Plan techo 

Ayuntamiento de Málaga 

 

 

 

 

 

2.3. RESULTADOS Y LOGROS EN LOS PROYECTOS IMPLEMENTADOS 

2.3.1. “Mejora de la Salud Materno Infantil en 20 comunidades del municipio de 

Totogalpa, Nicaragua”. 
Escuelas para el Mundo en el 2021 continuó aportando en la educación  Sanitaria como eje 

fundamental para el Desarrollo, la Educación formal es el motor en el desarrollo humano de la 

mano con lo económico, pero la salud es un inyector para el desarrollo en  vida de las personas  ; 

desde este punto de Vista se retoma la continuidad de acción en el Municipio de Totogalpa con su 

gestión ante el Ayuntamiento de Toledo  y ayuntamiento de Daimiel financian el proyecto Mejora 

de la Salud Materno infantil ,dando continuidad en las  14 comunidades de Totogalpa atendidas 

en el 2020 y se anexan 08 comunidades, en total 20  de los sectores Cuje (Buena Vista, Matasano, 

Chagüite, Las Minas, Quebrada grande, Mojón # 1, Mojón # 2,Mojón # 3 y Cujilica ) y sector 

Cayantú ( Mamel, Quilán, La Ceiba, Las Cruces, Chilcas 1, Chilcas 2, y Hornito) , se incorporan : 

El Horno, Terrero, Calejón, Wascasoni , en estrecha coordinación  con el Ministerio de Salud a 

nivel Local para fortalecieron tres estrategias Comunitarias : Plan de parto para  maternidad 

segura ( PPMS),y Atención integrada a las enfermedades prevalentes de la Infancia ( AIEPI - 

Comunitario) y Estimulación temprana para el desarrollo infantil, Se incorporó una 

metodología novedosa para la mejora de la salud y Nutrición en los/as niños/as menores de cinco 

años, esta es “ Familias cocinando y comiendo Mejor” con enfoque de talleres hogareños . 

 

 El proyecto, que se inserta en el Modelo de Salud Familiar y Comunitario promovido por el 

Ministerio de Salud de Nicaragua, para acciones de prevención a través de Educación en Salud y  

la promoción de la Salud con prioridad a los componentes “ Materno infantil” para la identificación 

de las  señales de peligro en el embarazo, parto, puerperio,  recién nacido,  promoción del uso de 

métodos de anticonceptivos en el postparto , promoción de la referencia y uso de la Casa Materna 

para evitar complicaciones durante el Parto o postparto , para ello dando continuidad a la mejora 

de la infraestructura en la casa materna, con el financiamiento 2021 se aportó a mejorar la cocina 

de la casa Materna con un gabinete de cocina. 

Se contribuyó la maternidad segura directamente en 187 mujeres embarazadas a través del 

fortalecimiento al Ministerio de Salud en sus cuatro “Pilares de la Maternidad Segura” (Atención 

prenatal, cuidados obstétricos esenciales, parto institucional y promoción de la planificación 

familiar, con seguimiento constante a la embarazada , y se apoyó  a la casa Materna con una 

infraestructura mínima ( remodelación de cocina y construcción de comedor), 96 con el Plan de 

parto y otra 91 que son de otras comunidades e hicieron uso de la casa materna. 

En la estrategia AIEPI ( Atención integrada a las Enfermedades Prevalentes de la Infancia) para la 
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mejora en  atención al /la niño/niña enfermo/a  menor de cinco años en la comunidad , en l proyecto 

se atendieron  a 615  niños y niñas menores de cinco años , principalmente para la Vigilancia y 

atención a la morbilidad de niños y niñas con infecciones respiratorias agudas (IRA) y enfermedades 

diarreicas agudas (EDA). 

Para ello, se realizaron las siguientes actuaciones:   

 - Fortalecer  las  Capacidades en los/ 

las brigadistas de salud en  Plan de 

Parto para Maternidad segura ( PPMS),  

Atención Integrada a las Enfermedades 

Prevalentes de la infancia (AIEPI) , 

Estimulación temprana ; se crearon 

brigadas de transporte para 

emergencias; se mejoró el 

conocimiento en salud y Nutrición en 

Talleres hogareños. 

- Se sensibilizó a las familias sobre 

planificación familiar, uso de la Casa 

Materna y Unidad de Salud para los 

partos  en sesiones de Club y visitas 

casa a casa a la embarazada, y en 

prevención de enfermedades en niños 

y niñas menores de cinco años 

brindando consejerías y charlas a las 

madres de los/as niños/as y mejora la 

nutrición infantil en sesiones 

educativas de higiene, nutrición e incorporación de Platos saludables y Nutritivos. 

- Se continuó con la estrategia 

comunitaria “Plan de Parto para 

Maternidad Segura”, realizando el 

seguimiento constante de las mujeres 

embarazadas, la promoción de 

cuidados obstétricos esenciales y la 

realización de los partos en la Unidad 

de Salud Municipal. 
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- Se dotó a la Casa Materna municipal con 

alimentos, material de aseo y limpieza, 

mosquiteras y ropa de cama 

- Se mejoró la Infraestructura de la cocina de 

la casa Materna  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

Por último, se atendieron  a niños y niñas 

menores de cinco años a través de la estrategia 

AIEPI, Estimulación temprana y Talleres 

hogareños para la mejora de la Nutrición 

infantil   

 

 

 

 

 

 

 

 

Resultados Proceso y de impacto con “Mejora de la Salud Materno Infantil en 20 

comunidades del municipio de Totogalpa, Nicaragua”.   

De proceso:  
 Se capacitaron en Plan de Parto a los 60 Brigadistas ( 100% ), la temática abordada en plan 

de parto fue sobre señales de peligro en el embarazo, parto y puerperio, casas maternas, 

Planificación familiar, Negociación de Plan de parto, referencia a casa materna. 

 Se Capacitaron a 60 brigadistas de las 20 comunidades en Atención integrada  a las 

enfermedades prevalentes de la Infancia (AIEPI comunitario), la temática fue Las 16 practica 

claves para la salud del niño, protección de la salud del niño,  alimentación del niño enfermo, 

promoción de la lactancia materna y alimentación complementaria, vigilancia de la morbilidad en 

los/as menores de cinco años  

 Se atendieron en Plan de Parto 91 embarazadas (753% de la meta) , no hubieron más 

embarazadas en el período, se brindó  consejería en planificación familiar a  estas embarazadas y 

mujeres en edad fértil que participaron en reuniones comunitarias y en los puestos de salud 

mediante sesiones de club de embarazadas. 

 Se atendieron a 615 niños/as menores de cinco años, los/as brigadistas realizaron visitas 

familiares para las consejerías sobre cuidados del niño, Lactancia  materna , otras en charlas; y en 

las comunidades que realizan sesiones de pesaje se aprovechó el espacio para la detección de 

niños/as enfermos y su derivación a los puestos de salud 
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 Se capacitaron 40 Madres y 20 Brigadistas de salud en la metodología Familias cocinando 

y comiendo mejor / Talleres hogareños donde posteriormente realizaban sesiones con las Madres 

para la  promoción de hábitos saludables, higiene, nutrición infantil y posteriormente preparación 

de platos saludables y nutritivos. 

 De Impacto 
 En los 8 meses de proyecto no hubieron muertes maternas y las complicaciones se 

redujeron en 61.54% con relación al periodo anterior de manera general; es llamativo que no se 

reportaron casos de preclamsia, aún que si es un poco alto los casos de amenaza de aborto y abortos . 

 De los casos de niños enfermos el centro de salud reporta que el período de Enero a Agosto  

2021 y encontraron a 15 niños/as con Neumonía y 14 con Diarreas , los que fueron derivados a las 

unidades de salud)  

 No se presentaron muertes por en ambas enfermedades. 

 

              

            

 

 

 

 

 

 

Visitas a Madres  para   Consejería 

alimentación del niño. 

 

 

 

 

 

 

 

 Club de embarazadas 
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Charlas a Madres de niños 

menores de cinco años 

 

                    

 

           ( Estrategia Plan de Parto) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Visita Domiciliar a Embarazada  - Cujilica   /  

Visita Domiciliar a embarazada  - El Mamel 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Brigadistas de Salud de Sector Cuje y Cayantú  participantes en el proyecto. 
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Madres en Talleres hogareños 

 

 

 

2.3.2“ Por el derecho a la educación, más zonas libres del trabajo infantil" 
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Con financiamiento de Kinderpostzegelss  a través 

de ICDI Holanda se finalizó en el 2021 el ultimo 

año de intervención en 3 comunidades de San 

Lucas promoviendo la participación de referentes 

de instituciones   Educativas y comunitarias, para 

que se cumpla el derecho a la   educación y 

participación en  niñas, niños y adolescentes 

campesinos.  

Se centró el 2021 en acciones de  mitigación de 

los riesgos del trabajo infantil  en las comunidades 

de Los Canales, La Manzana y Rio arriba del 

Municipio de San Lucas en Madriz.  

 

9 de cada 10 niñas, niños y adolescentes se integra 

a un espacio, grupo, juego, taller, encuentro de participación infantil o de integración y protección 

psicosocial. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Fueron objetivos de este proyecto: 
 
1. Contribuir al acceso y permanencia 

del derecho a la educación y 

participación de niñas, niños y 

adolescentes campesinos como medida 

de protección especial ante el trabajo 

infantil, en las comunidades de Los 

Canales, La Manzana y Rio arriba del 

Municipio de San Lucas en Madriz 

Nicaragua para el año 2021. 
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2. Contribuir a la mitigación de riesgos ante el trabajo infantil de niñas, niños y adolescentes en la 

zona de incidencia del proyecto mediante acciones con el ministerio de educación y consejo escolar 

familiar que mejoré la calidad escolar en las escuelas de las comunidades de La Manzana, Los Canales 

y Rio Arriba del Municipio de San Lucas, Nicaragua para el año 2021. 

 

 

3. Incrementar las redes de apoyo en la 

escuela que incida en el derecho a la 

educación y la participación de niñas, 

niños y adolescentes, de las comunidades 

de Los Canales, La Manzana y Rio arriba 

del Municipio de San Lucas en Madriz 

Nicaragua para el año 2021. 
 

4. Fortalecer las medidas 

socioeducativas de participación y 

protagonismo infantil, a través grupos 

de interés, espacios de participación 

ciudadana escolar y comunitario, que 

favorezca el bienestar en la escuela, 

comunidad, familiar y reduzca los 

riesgos, daños y amenazas de violencia 

y trabajo infantil en 413 niñas, niños y adolescentes en las comunidades de La Manzana, Los 

Canales y Rio Arriba del Municipio de San Lucas, Nicaragua para el año 2021. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
Resultados de Procesos “Por el derecho a la educación, más zonas libres del trabajo 
infantil" 
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- finalizar el proyecto, 2021, se ha generado 

oportunidades de educación, beneficiando a más 

400   niñas, niños y adolescentes en situación de 

vulnerabilidad, mejorando su capacidad educativa, 

para la escritura, el juego, la expresión política, 

cultural, escolar, autovaloración y bienestar social 

en las comunidades de atención directa del 

municipio de San Lucas.  

 

- Al finalizar el proyecto, 2021, se ha fortalecido 

espacios de participación infantil, beneficiando a 

más 400 niñas, niños y adolescentes en situación 

de riesgo, mejorando su capacidad para, la 

expresión política, cultural, escolar, 

autovaloración y bienestar social en las 

comunidades de atención directa del municipio de 

San Lucas. 

 

Resultados de impacto.  
99% Niñas, niños y adolescentes de atención 

directa en las 3 comunidades  cuentan con redes de 

apoyo, han mejorado su autoestima, su capacidad 

para la expresión cultural, escolar, autovaloración y 

bienestar social . 

 Contribución a la retención escolar del 97% en el 

2021 

Contribución a 100 % de promoción en el 2021 

Se ha fortalecido espacios de participación infantil, 

beneficiando a más 400 niñas, niños y adolescentes 

en situación de riesgo 

Más del 85 % de las familias  son zonas libres de 

trabajo infantil 

 

 

 

 

 

2.3.3. “Mejora de  los conocimientos de los y las adolescentes en educación sexual 

para la prevención de embarazos en temprana edad” 
En el 2021 se continuó con una segunda fase por la prevalencia de altos índices de embarazo en 

adolescentes y la persistencia de la falta de información sobre métodos anticonceptivos y el acceso 

a los métodos anticonceptivos, lo que conlleva a los  embarazo en adolescentes en el Municipio de 

Totogalpa  
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Los dos resultados  para el 2021 fueron: 

a) Mejorado los conocimientos de los/as 

adolescentes de 10 comunidades en educación 

sexual para la prevención de embarazos a 

temprana edad. 

b) Incrementada la referencia y  el uso de 

métodos anticonceptivos en adolescentes con 

relación de pareja en 10 comunidades de 

Totogalpa 

Se formaron 24 adolescentes Multiplicadores para 

atención y seguimiento de círculos  o club de 

adolescentes en las temáticas:  

1.La sexualidad, Sexo y género  

2.Desarrollo de la afectividad , Amor y limites 

3.Pubertad y adolescencia, Prevención de la 

violencia y abuso sexual 

4.Paternidad y maternidad responsable,  

 

Los/as adolescentes facilitadores  

realizaron replicas con sus pares para 

brindar información  y sensibilizar a los/as 

adolescentes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Complementario al proceso con adolescentes  se capacitaron a 24 maestros de educación primara 

de las 12 escuelas donde incide el proyecto en la temática :  Educación sexual, prevención de 

violencia , Maternidad y Paternidad responsable. Para esto se  realizó coordinación con la delegación 

Municipal del Ministerio de Educación de Totogalpa ( MINED) para realizar dos días de 

capacitación con los /as maestros de Educación primaria y de una secundaria rural en el sector de 

cayantú,. 
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Para complementar la parte 

comunitaria se capacitaron a 20 

brigadistas de salud, 02 por 

comunidad en la metodología Escuela 

a Padres en la temática :  

1.Modelo de crianza de los hijos 

2.Comunicación asertiva y No 

violenta  padres e hijos 

3.Educación en valores 

4.Amor y ternura en la orientación de 

los hijos  en la familia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En Cada una de estas temáticas se 

contó con la asesoría de una 

cooperante canadiense , quien en su 

momento realizó taller desde Canadá 

de manera virtual con los/as 

brigadistas de salud. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Los/as brigadistas que se  capacitaron realizaron sesiones mensuales con otros padres mediante 

replicas para mejorar la comunicación  y relación padres /hijos, mejorar la Orientación del modelo 

de crianza y promover Valores en los hogares.. 
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Resultados Proceso y de impacto de “Mejora de  los conocimientos de los y las 

adolescentes en educación sexual para la prevención de embarazos en temprana edad” 

 

De Proceso: 
  

14  Club de adolescentes organizados 

Transferencia horizontal de conocimientos en replicas a 795 adolescentes, de los cuales 435 son 

mujeres y 360  varones. 

24 Maestros de educación primaria capacitados 

24 Brigadistas de salud capacitados/as en Escuela a Padres  

542 hombres y mujeres recibieron información Educación en valores, comunicación asertiva, modelo 

de crianza, amor y ternura en la crianza de los hijos/as. 

 

 

De Impacto: 
• Contribuir a reducir los embarazo en Adolescentes de 32% a 28% en  un año de proyecto  

• Mayor referencia de adolescentes a búsqueda de métodos anticonceptivos en los puestos de Salud 

• Mejorado el Conocimiento en las/ los adolescentes para prevenir los embarazos a temprana Edad. 

• Ministerio de Salud y Ministerio de Educación a Nivel Local integrados en acciones de prevención 

de embarazo en adolescente. 
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Capacitación a Maestros escuela Juan Pablo II - Cuje 
 

 
 

 
Capacitación a Adolescentes multiplicadores - Cayantú 
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2.3 4. Atención post Huracán Eta - Iota y mitigación de los efectos del COVID-19 

en la seguridad alimentaria y salud familias en 12 comunidades vulnerables 

del municipio de San Lucas- Madriz – Nicaragua” 

 
El proyecto fue  una segunda Fase en proceso 

de Ayuda Humanitaria post Emergencia 

financiado por el Fons menorquí de 

Cooperació , a través de Treball Solidari. El 

propósito fue contribuir a mitigar dos aspectos 

vinculados a los efectos de la Pandemia del 

COVID-19 en el Municipio de San Lucas. 

 

Para mitigar los efectos en la seguridad 

alimentaria se seleccionaron 150 familias bajo 

4 criterios prestablecidos : a) familias con 

niños menores de cinco años con algún grado 

de desnutrición, b) familias con hijos menores 

de 10 años con alguna discapacidad, c) mujeres 

embarazadas, d ) Adulto mayor con alguna 

enfermedad crónica ( Diabetes o hipertensión( en condición de extrema pobreza o que vive sola en 

su casa, así se distribuyeron  150 paquete alimenticios, 150 paquetes de semilla para cultivo traspatio 

y 150 kit de higiene para estas  a 150 familias, lo que se corresponde  a : 

•Madres de niños(as) con riesgo de 

bajo peso o desnutrición: 75  

•Mujeres embarazadas: 17 Mujeres      

•Adulto mayor con enfermedades 

crónicas (Hipertensión y/ o diabetes): 

30 

•Familias con algún hijo con 

discapacidad: 11 

Con los paquetes alimenticios se vino 

a satisfacer parcialmente una 

necesidad tan sentida en la zona rural 

del Municipio,  más en este  momento 

crucial que estaban post emergencia 

por el paso de los huracanes ETA/ IOTA que afecto la mayor parte de los cultivos en la zona;  de las 

12  comunidades de Incidencia ,en 8 de ellas hubo  mayor afectación perdiendo la cosecha de frijoles 

un 90% y Maíz un 80% de la cosecha, alimentos básicos en la dieta de la población de Nicaragua 

que al perderse ,los pobladores  tienen que buscar como suplirlos comprando donde haya acceso en 

el mercado. 
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Un segundo componente y es el de mayor 

intervención con participación comunitaria 

fue la educación sanitaria en salud básica 

preventiva no solo a las 100 familias, si no 

que se atendieron  a 750 familias más , para 

ello se trabajó con la red de brigadistas del 

Ministerio de Salud (MINSA) , 

coordinando previamente con el MINSA la  

identificación y selección de tres 

brigadistas por comunidad, se capacitaron 

en  salud básica preventiva: Higiene 

personal, Higiene de la Vivienda, Higiene 

de los Alimentos, y se incorpora el 

componente de Medidas preventivas ante el 

coronavirus tanto en el uso de Tarjeta 

SARAR como la verificación de 

comportamiento en la ficha familiar 

 

En medidas preventivas COVID-19 se 

enfatizó en 4 mensajes claves : 1) 

Distanciamiento de más de metro y 

medio entre las personas, 2) No llevarse 

la mano a los ojos, nariz ni boca, 3) Al 

estornudar o toser hacerlo llevándose la 

boca al ángulo de la parte interna del 

codo, y 4) Lavado de manos, haciendo 

hincapié en el Lavado de manos y en el 

distanciamiento. 

 

En la promoción de cambios de 

comportamientos en salud básica y las 

medidas preventivas COVID-19  se 

utilizó la estrategia de visita familiar por 

parte de los /as brigadistas capacitados y 

el personal técnico del proyecto 

guardando las medidas necesarias de 

prevención , en la visita se hizo uso de las  tarjetas  donde se mostraba y se orientaba a interpretar el 

mensaje de cada tarjeta si era positivo o negativo lo observado, esto es “ Decodificación de imagen”, 

así se iniciaba un proceso de reflexión con la familia, procurando que en la visita estuviera el Núcleo 

familiar, o al menos la mujer y el hombre de cada hogar 
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Resultados de proceso Atención post Huracán Eta - Iota y mitigación de los efectos del COVID-19 

en la seguridad alimentaria y salud familias en 12 comunidades vulnerables del municipio de San 

Lucas- Madriz – Nicaragua”    

 
 150 Familias recibieron un paquete alimenticio, Kit de higiene y paquete de semilla de 

cultivo traspatio. 

  Producto de las Visitas a 750 familias se identificaron cambios  positivos con relación a 

salud básica preventiva : 

- -¿ Se lavan siempre las frutas y verduras antes de preparar los alimentos? 

- Visita diagnóstica:77.733% 

- Visita de promoción:89.% 

- -¿La Familia pone en práctica el Lavado de manos en tres momentos esenciales? 

- Visita diagnóstica: 86.4% 

- Visita de promoción:91.36% 

- -¿Se lavan las manos con abundante jabón por más de 20 segundos? 

- Visita diagnóstica: 80.667% 

- Visita de promoción:88.96% 

- -¿Mantienen limpia y ordenada el hogar? 

- Visita diagnóstica: 82.4% 

- Visita de promoción:86.11% 

- -¿Barren la casa, patio y recogen la basura diariamente? 

- Visita diagnóstica: 79.2% 

- Visita de promoción:86.62% 

-  

Con relación al punto específico de prevención ante el COVID-19:  

 

Al inicio se encontró que el 72.267% de las familias ponían en práctica guardar la distancia, al final 

las familias comentaron que el 72.267%, por lo que no hubo variación, su comportamiento es el 

mismo, aunque si es alto, más del 70%. y con relación al uso de mascarilla el 72.267% lo ponían en 

práctica al inicio del proyecto, al final se llegó a que el 79.96% de las familias lo pongan en práctica, 

 

 

2.35. “AFPE/NIC-2021/001 Acuerdo de cooperación para mitigar el impacto de los 

huracanes ETA/IOTA  Jalapa, Santa María, Jícaro Totogalpa y Yalagüina 

 
El Instituto de Promoción Humana (INPRHU Somoto), estableció un convenio de Cooperación con 

Americam Nicaraguan Foundation, INC. Convenio No. DC-CV 12/2021 Para la ejecución de 

“Cooperación para mitigar el impacto de los huracanes ETA/IOTA en comunidades más afectadas 

de los municipios de Jalapa, Santa María, Jícaro – Departamento de Nueva Segovia y los 

Municipios de Totogalpa y Yalagüina – Departamento de Madriz”, 

Las acciones fueron dirigidas a: 

1. Entrega de 6000 de Kits de higiene a familias de 5 Municipios , Dichos Kit contienen 

entre otros : Detergente, Alcohol gel, cloro, toallas de mano, papel higiénico, pasta dental, cepillos 
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dentales, jabón de baño, toallas sanitarias, Baldes plásticos para dispensar agua de consumo, y 

purificadores de agua.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. .Brindar mensajes de prevención a 30,000 personas de comunidades seleccionadas   
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Para este proceso  con el proyecto se 

realizaron 5 talleres de capacitación, un 

día por Municipio sobre “Promoción de 

cambio de comportamiento en higiene 

de la Vivienda, Higiene personal, 

higiene de los alimentos, Tratamiento 

de agua; y promoción de medidas 

preventivas ante el COVID-19; los  

Brigadistas por comunidad fueron 

según familias a atender. Para ello se 

utilizó parte de metodología FECSA 

(Familias, Escuelas y Comunidades 

Saludables, previamente se realizó la 

coordinación con las Alcaldías 

Municipales , se capacitaron a 145 

brigadistas de salud quienes 

posteriormente realizaron visitas 

domiciliares  o en charlas comunitarias. 

 

 

 

 

Visita Familiar y Charlas comunitaria 

 

3. Instalación de 19 Tanques de agua y estaciones de lavamos en puestos de salud, escuelas, 

Instituto , Puestos de salud y  casa Materna 
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Tanque Puesto de Salud                                       

Tanque puesto de Salud Chuslí - Jalapa 

Las Cruces- Yalagüina      

.  
 

 

 

 

 

Estación lavado de manos                            Estación lavado de Manos Casa Materna Jicaro 

Centro de Salud Urbano Jicaro 

 
4.Entrega de Kit de Higiene y equipos de protección personal a puestos de salud 
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A los puestos de salud se han fortalecido con el 

proyecto a través de la dotación de Kit de Higiene e 

Insumos Médicos, los cuales integran en su haber: 

Cloro, Detergente, papel servilleta, Mecha de lampazo, 

así como material y equipo de protección como Alcohol 

gel, Gorros quirúrgicos, Guantes quirúrgicos, Batas 

quirúrgicas, Clorímetros, Mascarillas KN95, Botas de 

hule, Gafas protectoras, Cubre calzado quirúrgico. 

 

 

 

 

 

 

 

Resultados Proceso AFPE/NIC-2021/001 

Acuerdo de cooperación para mitigar el 

impacto de los huracanes ETA/IOTA Jalapa, Santa María, Jícaro Totogalpa y 

Yalagüina 
6000 Familias recibieron kit de higiene 

5000 familias con Educación sanitaria a través de visitas domiciliares  

2750 Familias Participantes en charlas comunitarias 

19 Infraestructuras entre ellas, escuelas, puestos de salud, casa Materna de 5 Municipios con 

Tanques de almacenamiento de agua y estaciones de lavamanos. 

 

2.3.6. Salud Básica Preventiva para la prevención, control de Chagas y Mitigación de 

los Efectos COVID-19 en la Salud de las Familias de 10 comunidades en extrema 

Pobreza de Totogalpa, Madriz - Nicaragua. 

 
El proyecto fue iniciado en  Septiembre 2021  , un proyecto con financiamiento del Ayuntamiento de 

Málaga a finalizar en Junio 2022, se inserta en el Modelo de Salud Familiar y Comunitario 

( MOSAFC) ,en la estrategia  de control de Enfermedades de Transmisión Vectorial, fortaleciendo la 

Vigilancia entomológica para identificar los hogares con infestación y colonización por el Vector , a 

partir de ahí se realizar Planes Familiares de Saneamiento Básico y promoción de Cambios de 

comportamiento para lo cual en base a una experiencia anterior con fundación Probitas España; se 

adecuó  la metodología  FECSA, una metodología para  adopción de Patrones adecuados para la mejora 

de Salud en procesos reflexivos grupales para el saneamiento de la Vivienda y de la comunidad,  en 

este particular se usa  Tarjetas SARAR para ser implementadas en visitas o sesiones reflexivas 

mensuales en la promovieron  de Cambios de Comportamiento en las familias.  
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De septiembre a Diciembre se fortalecieron  capacidades a brigadistas de Salud para la captación de 

casos sospechosos y referencia de los pacientes a las Unidades de Salud,  mejorar la Vigilancia 

entomológica y Epidemiológica; los brigadistas con los de los equipos de Salud Familiar y comunitaria 

(ESAFC),  realizaron la primer visita Diagnostica para posteriormente realizar   casa a casa la 

identificación del Vector, posteriormente  estratificar las comunidades y orientar el control físico 

ambiental (repello de Vivienda y mejoramiento por sus medios), para contribuir en la prevención de 

Chagas en el Mes de Mayo 2022 se entregaran 15 Planes techos y cierre de fisura de paredes de las 

casas. 

 

RESUMEN DE BENEFICIARIOS ATENDIDOS PROYECTOS DIRECTOS 

 

Población 
beneficiaria 
directa 

Salud 
Materna 
Toledo 

IPAs 
CAM 

ICDI/ SKN CHAGAS 
Ayto 
Málaga  - 
ASPA 

Atención Post 
Huracán ETA/ 
IOTA  Fons 
Menorquí 

Menor de 5 años     615       98    351         120 

6- 9 años       00  113     236         88 

10-14 años    423   112     282        192 

15-19 años    450 77       355        128 

Madres de Niños 
menores 5 años 

      450                       80       

Madres/ Padres  
en general 

  280   

 Mujeres mayores 
de 20 años 

     
 

    875 
 

        77     506        148 
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Embarazadas  91 

 Hombres 20 a 50 
años  
Adultos Mayores  

           67          15      548 
 
     178 

       140 
 

       120  
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3 PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL (PRODER) 

3.1 Proyectos ejecutados: 

Durante el año 2021, se logró la ejecución de 13 proyectos de desarrollo en comunidades de 

los municipios de San Lucas, Somoto, Totogalpa, San José de Cusmapa y San Juan de Limay. 

A continuación, describimos las principales acciones realizadas con cada uno de los 

proyectos: 

3.1.1 Reducción de la inseguridad alimentaria a través de sistemas productivos agrícolas 

sostenibles y equitativos en 8 municipios del Corredor Seco de Nicaragua. Financiado por 

Ayuntamiento de Torrelodones, a través de ADTE.  

Este proyecto fue iniciado en el año 2020 y concluido en 2021. Como parte de esta última 

anualidad 2021, se culminó con la etapa de incrementar la producción de alimentos a nivel familiar  

y de mejorar la participación de las mujeres en el acceso y control de recursos económicos a nivel 

familiar. También finalizó la campaña de comunicación y divulgación para mejorar los hábitos de 

alimentación en las familias y las escuelas. También se realizaron las devoluciones a la población 

beneficiaria de los hallazgos en torno a la línea base final y de la sistematización del proceso de 

género implementado, con el fin de analizar de forma participativa el impacto generado.  

Principales logros: 

Elaboración de las currículas para el desarrollo de una escuela de lideresas con 20 participantes 

mujeres y una Escuela de masculinidades con 20 participantes varones para mejorar la 

participación de las mujeres en la toma de decisiones y el control de recursos económicos a nivel 

familiar. 

Además se hicieron acciones para fomentar la educación alimentaria y nutricional en las familias 

rurales a través de la aplicación de buenas prácticas, para lo cual se elaboró e implementó un Plan 

de Acción sobre prácticas de alimentación, preparación, manipulación y almacenamiento de 

alimentos, así como la ejecución de 4 talleres con 80 participantes sobre alimentación y nutrición, 

inocuidad e higiene de alimentos  y su almacenamiento. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.2 Fortalecimiento de la seguridad alimentaria de familias afectadas por los huracanes 
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Eta e Iota en diez comunidades del Municipio de Totogalpa, Madriz, Nicaragua, 

financiado por la Junta de Comunidades de Castilla La mancha, a través de Escuelas para 

el Mundo. 

La presente acción humanitaria tuvo por objetivo fortalecer la soberanía alimentaria y 

nutricional de 80 familias campesinas indígenas chorotegas afectadas por la crisis alimentaria 

ocasionada por el embate de los Huracanes ETA e IOTA, así como los efectos económicos que 

ha provocado la pandemia de la Covid-19 en diez comunidades rurales del municipio de 

Totogalpa, Nicaragua, mediante el establecimiento y la producción en parcelas diversificadas. 

Principales resultados: 

44 productoras y 36 productores mejoraron sus capacidades para la producción sostenible de 

alimentos en parcelas diversificadas. 

80 familias productoras diversificaron sus parcelas de manera sostenible y de forma respetuosa 

con el medio ambiente con 18 tipos de cultivos como: granadilla, maracuyá, musáceas, yuca, 

camote, malanga, Quequisque, zanahoria, chiltoma, tomate, rábano, remolacha, cebolla, pepino, 

pipián y ayote. 

80 familias productoras campesinas se han concienciado sobre los efectos del cambio climático 

y la pandemia de la COVID 19. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.2 Adaptación de la agricultura al cambio climático a través de la cosecha de agua. 

CATIE-INPRHU. 

INPRHU Somoto, es coparte de CATIE en la ejecución de este proyecto, atendiendo a 275 

productores y productoras de los municipios de Totogalpa, Somoto y San Lucas (188 productores 

y 87 productoras), brindando a productores y productoras el servicio de asistencia técnica. 

Promueve la construcción de obras de cosecha de agua, el uso de sistemas de riego eficientes y 

tecnologías apropiadas para que los productores beneficiarios puedan establecer sistemas 

productivos Resilientes al cambio climático, y generadores de ingresos familiares, pretende 

contribuir a que pequeños y medianos productores y productoras diversifiquen sus sistemas de 

producción, adoptando buenas prácticas de cosecha y uso de agua, en función de mejorar la 
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disponibilidad de alimentos e ingresos económicos, también fortalecer las capacidades de los 

actores participantes en el Proyecto, para que puedan tomar mejores decisiones y estimular y 

apoyar la gobernanza y la participación ciudadana en el uso y manejo eficiente del agua de lluvia 

para fines productivos en los distintos ámbitos de acción del proyecto. 

Principales logros: 

Seguimiento y asistencia técnica a 58 productores y productoras con estructuras de captación de 

agua de techo (Tanque tipo Zamorano) para el riego de pequeños huertos. 

Seguimiento y asistencia técnica a 62 productores y productoras con estructuras de captación de 

agua de escorrentías (Lagunetas) para el riego de áreas de cultivos diversos y ganadería. 

Seguimiento y asistencia técnica a 73 productores y productoras con obras de captación de agua 

de manantiales. 

Asistencia técnica directa a 82 productores y productoras, que no cuentan con ninguna obra de 

captación de agua construida por el proyecto, pero que por su cuenta se dedican a cultivos anuales 

o semiperennes. 

 

 

3.1.3 Fortalecimiento de la seguridad alimentaria y nutricional de familias afectadas por 

eventos climáticos extremos en ocho comunidades del municipio de Totogalpa, Madriz, 

Nicaragua. 

Este proyecto, fue una acción humanitaria que tuvo el objetivo de fortalecer la seguridad 

alimentaria y nutricional de 60 familias campesinas de 8 comunidades del Municipio de 

Totogalpa, Madriz, Nicaragua, afectadas por eventos climáticos extremos, llámense sequías o 

excesos de lluvias, así como los efectos económicos de la covid-19, mediante el 

establecimiento de huertos diversificados  que facilitaran el mejoramiento productivo y la 

creación de resiliencia en la población de estas comunidades al cambio climático. 

Principales resultados: 

60 productores y productoras lograron mejorar sus capacidades para la producción sostenible 

de alimentos en huertos diversificadas, mediante la capacitación en principios de agroecología, 
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establecimiento de huertos, manejo integrado de cultivos, elaboración de recetas de cocina, 

efectos de la crisis climática y sanitaria. 

·0 productores y 30 productoras diversificaron sus huertos familiares, de manera sostenible 

con enfoque de resiliencia comunitaria y se han concienciado sobre los efectos de la crisis 

climática y sanitaria en sus comunidades y el municipio. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.4 Fortalecimiento de la seguridad alimentaria a través del establecimiento de 

huertos familiares Biointensivos como alternativa para la auto producción agroecológica 

de familias afectadas por la sequía en el marco de la crisis sanitaria por Covid 19 en 4 

comunidades de San Lucas, Madriz, Nicaragua, financiado por Ministerio de Asuntos 

Mundiales de Canadá, a través de CSI 

 

El proyecto fue dirigido a mejorar la seguridad alimentaria de 80 familias de 4 comunidades 

ubicadas en el corredor seco en el municipio de San Lucas para revertir la situación de 

inseguridad alimentaria introduciendo innovaciones en sus prácticas tradicionales de 

producción de alimentos basados en la agricultura Biointensiva e introducir mejoras en sus 

hábitos de alimentación e higiene que favorezcan un mejor consumo y aprovechamiento 

biológico de alimentos saludables. 
Su objetivo fue mejorar la disponibilidad, acceso, consumo y utilización biológica de los alimentos de 

las 80 familias rurales a través del método de agricultura ecológica sostenible de cultivo Biointensivo 

como tecnología de Resiliencia ante el cambio climático y la inseguridad alimentaria y nutricional, 

con las mismas oportunidades entre hombres y mujeres de acceso a los servicios y productos brindados 

por el proyecto. 

 

Principales resultados 

Se mejoraron los niveles de disponibilidad y acceso de alimentos variados, nutritivos e inocuos en la 

dieta familiar., de las familias participantes y sus vecinos. 
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Se mejoró el consumo y la utilización biológica de alimentos ya que se fomentó la educación 

alimentaria, nutricional dentro de los hogares participantes, mediante talleres de elaboración de 

alimentos nutritivos. 

Se mejoró la seguridad sanitaria de los productores ante la amenaza derivada del COVID 19, 

mediante charlas sobre las medidas preventivas y la dotación de kit sanitarios a las familias 

participantes en el proyecto. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.5 Construcción de centro de procesamiento apícola en la Cooperativa de 

Apicultores de Platanares, del Municipio de San Juan de Limay, Estelí, Financiado por la 

Embajada de la República Federal de Alemania. 

La cooperativa de Apicultores de Platanares (COOMUAP), viene trabajando desde hace años 

el rubro apícola y además del área propiamente productiva, también se han dedicado a la 

producción de productos y sub productos apícolas de calidad, pero no contaban aún con registro 

sanitario debido a que carecían de las instalaciones que permitieran los niveles de inocuidad 

exigidos por el Ministerio de Salud, además de no contar con un lugar apropiado para las labores 

de empaque de la miel y sub productos.  

Con el proyecto se logró la construcción de un centro moderno con todas las facilidades para 

poder producir y empacar productos de calidad e inocuidad para la población, cumpliendo a 

cabalidad con los controles sanitarios de Nicaragua. 

Principales Logros: 

Construcción de una sala de empaque de productos y sub productos apícolas. 

Construcción de una bodega para resguardo seguro de materiales y equipos de procesamiento. 

Construcción de cubículo de vestida para garantizar un  ingreso seguro a las instalaciones de 

procesamiento. 

Construcción de torre porta tanque para mejorar el suministro de agua en las instalaciones.      
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3.1.6 Producción Biointensiva de alimentos como alternativa de Resiliencia ante el 

cambio climático y la inseguridad alimentaria de 80 familias indígenas Chorotegas de San 

Lucas, en el corredor seco de Nicaragua. 

 

El objetivo del proyecto fue mejorar la disponibilidad, acceso, consumo y utilización biológica 

de los alimentos a 80 familias rurales indígenas Chorotegas a través del método de agricultura 

ecológica sostenible de cultivo Biointensivo y la cosecha de agua como tecnologías de 

Resiliencia ante el cambio climático y la inseguridad alimentaria y nutricional, con las mismas 

oportunidades entre hombres y mujeres de acceso a los servicios y productos brindados por el 

proyecto. 

Principales resultados: 

Se mejoraron los niveles de disponibilidad y acceso a alimentos variados, nutritivos e inocuos 

en la dieta familiar con el establecimiento de 80 huertos Biointensivos familiares 

Se Incrementaron las capacidades de producción familiar mediante el establecimiento de 5 

sistemas de cosecha de agua de lluvia como una estrategia técnica de Resiliencia al cambio 

climático. 

Se dotó de 80 kit de herramientas necesarias para el trabajo productivo. 

Se dotó de 80 kit sanitarios como medida de prevención ante la COVID 19. 
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3.1.7 Fortalecimiento de la seguridad alimentaria mediante el establecimiento de 

huertos biointensivos en ocho comunidades rurales del Municipio de San Lucas, 

Nicaragua. Financiado por la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha a través de 

Escuelas para el Mundo. 

Esta fue una acción humanitaria con el objetivo de fortalecer la soberanía alimentaria y 

nutricional de 65 familias campesinas afectadas por la crisis alimentaria ocasionada por la 

sequía y los efectos económicos de la Covid-19 en ocho comunidades rurales del municipio 

de San Lucas, Nicaragua, mediante la producción en huertos biointensivos. Este fue un 

proyecto ejecutado netamente por mujeres productoras de San Lucas. 

Se obtuvieron los siguientes logros: 

65 mujeres mejoraron su capacidad de producción sostenible de alimentos mediante la 

capacitación en estrategias de producción sostenible en huertos biointensivos: establecimiento 

de huertos familiares, conservación de suelos y agua y establecimiento de huertos familiares 

con el método de cultivo biointensivo, además de que diversificaron sus unidades de 

producción familiar, de manera sostenible y de forma respetuosa con el medio ambiente, 

implementando en sus huertos familiares el método biointensivo. 

65 familias fueron dotadas con kit de herramientas para facilitar el trabajo productivo en 

huertos, así como 65 kit sanitarios como prevención a la COVID 19. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.8 Comunidades indígenas Chorotegas de Cusmapa, promoviendo el derecho 

humano al agua y saneamiento. 

 

El proyecto promovió el cumplimiento del derecho humano al agua y saneamiento de 626 

familias indígenas Chorotegas de 11 comunidades rurales del corredor seco del municipio de 

San José de Cusmapa, en Nicaragua, que viven en condiciones de pobreza y vulnerabilidad, 

mejorando la cobertura efectiva del acceso y disponibilidad al agua. 

Se fomentó la participación y coordinación efectiva entre los diversos titulares para lograr 

avances en el cumplimiento de este derecho mediante los canales de gestión existentes, 

enfatizando en el derecho de las mujeres, las niñas y niños indígenas de estas comunidades 

del municipio de San José de Cusmapa. 

Principales logros: 
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Rehabilitación de 4 sistemas de agua en las comunidades Ángel 1, Ángel 2, Ángel 3 y El 

Terrero. 

La construcción de 07 sistemas de cosecha de agua con capacidad de 25,000 litros para uso 

de las escuelas de 7 comunidades: San Francisco de Imire, Ángel 1, Ángel 3, El Terrero, Los 

Llanitos, El Mamey, El Carrizo.  

La construcción de 58 letrinas como parte del saneamiento ambiental. 30 en la comunidad El 

Carrizo y 28 en la comunidad El Mamey. 

Además el fortalecimiento de las capacidades y participación de las personas titulares de 

derechos, obligaciones y responsabilidades en temas de agua, saneamiento e higiene mediante 

acciones de capacitación y sensibilización, implementándose la estrategia metodológica 

gubernamental de educación ambiental FECSA (Familias, Escuela, y Comunidad Saludables). 

31.300 plantas de diversas especies plantadas en zonas de recarga hídrica y sitios de interés 

en las 11 comunidades para la protección medioambiental y siembra de agua. 

63 promotores y promotoras en salud participando en las 11 comunidades en conjunto con los 

titulares de obligaciones y realizando actividades de sensibilización de higiene básica y 

campañas sobre el cuido del agua y saneamiento ambiental. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.9 Suministro y Construcción de 10 Viviendas. Financiado por ANF. 

Este proyecto tiene como objetivo la ejecución, el suministro y la construcción de 10 

viviendas de mampostería reforzada de 52 m2, incluyendo además 10 soluciones sanitarias 

y 10 soluciones de agua domiciliar para 10 familias ubicadas en las comunidades: Los 

Copales, Santa Rosa, Cacaulí, El Naranjo y Hermanos Martínez en el municipio de Somoto. 

El proyecto benefició principalmente a madres solteras con hijo pequeños, familias con 

algún miembro con capacidades diferentes y familias que no tenían vivienda. 
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3.1.10 Construcción de 3 sistemas de captación de agua de lluvia en la comunidad La 

Muta, Totogalpa. Financiado por el Ayuntamiento de Salamanca a través de Treball 

Solidari. 

 

Con esta acción se realizó la construcción de 3 sistemas de cosecha de agua para familias en 

situación de vulnerabilidad hídrica del sector Arriba de la comunidad de La Muta, en 

Totogalpa. Se contribuyó a mejorar el acceso y disponibilidad de agua en 3 viviendas y 24 

titulares de derechos (15 hombres y 09 mujeres), mediante la construcción de 3 cisternas o 

infraestructura para cosecha de agua de lluvia con una capacidad de 5,000 litros cada una, 

mejorándose la resiliencia familiar ante el contexto de la COVID-19, permitiendo que con la 

cosecha de agua se puedan fortalecer las prácticas cotidianas de prevención como el lavado 

de manos a nivel familiar. 
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3.1.11 Fortalecimiento de la seguridad alimentaria de 50 familias afectadas por la 

sequía, mediante el establecimiento de huertos biointensivos, en comunidades rurales 

del Municipio de San Lucas, Nicaragua. 

 

Esta fue una acción de ayuda humanitaria, con el objetivo de contribuir a la reducción de la 

pobreza y al desarrollo productivo sostenible para la producción de alimentos de 50 familias 

afectadas por la sequía en comunidades rurales del Municipio de San Lucas, Nicaragua, 

mediante la producción en huertos familiares bajos los principios del cultivo biointensivo. 

Principales resultados: 

50 mujeres y sus familias mejoraron su capacidad de producción sostenible de alimentos 

mediante la capacitación para el establecimiento huertos familiares bajo los principios del 

método biointensivo, también se impartieron los temas sobre establecimiento de huertos 

familiares, y conservación de suelos y agua. 

50 mujeres y sus familias diversificaron sus unidades de producción familiar, de forma 

sustentable y amigable con el medio ambiente. 

Se utilizó la metodología aprender haciendo en los procesos de capacitación fortaleciendo 

los conocimientos y habilidades de las promotoras comunitarias sobre la producción 

sostenible de alimentos, las cuales después se encargaron de replicar con el resto de familias 

atendidas por el proyecto en sus respectivas comunidades. 

50 mujeres fueron dotadas con kit de herramientas, semillas y material sanitario para la 

prevención de la COVID 19. 
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3.2 Fortalecimiento de capacidades de promotores/as y productores/as: 

 

3.2.1 Escuelas de campo 

 

Nº Temática Cantidad 

1 Escuelas de campo sobre manejo de cultivos biointensivos 2 

2 Escuela de Lideresas y nuevas masculinidades 1 

 

3.2.2 Talleres participativos 

 

Nº Temática Cantidad 

1 establecimiento huertos familiares 4 

2 Principios y prácticas agroecológicas con énfasis en suelo y agua. 3 

3 Conceptos básicos de riego 4 

4 establecimiento de sistemas de riego por goteo 4 

5 mantenimiento de sistemas de riego por goteo 5 

6 Lectura, descarga e interpretación de datos climáticos.  2 

7 Manejo de Frutales 5 

8 establecimiento, manejo de sistema de cosecha de agua y prácticas de riego 

eficientes  

5 

9 inocuidad e higiene de los alimentos e higiene ambiental en el hogar 1 

10 preparación de alimentos con productos obtenidos en el huerto 7 

11 Dimensiones de Genero. 1 

12 Efectos de la crisis climática y sanitaria. 1 

13 Elaboración de composta y doble excavación.  2 

14 Manejo integrado de cultivo. 4 

15 Metodología FECSA a Promotores 7 

16 Metodología FECSA con titulares de derechos 77 

17 Promotoría Rural 2 

18 Análisis de Costos/ Beneficios. 2 

19 Adaptación comunitaria al cambio climático. 1 

 

 3.2.3 Intercambios de experiencias 

 

3.3 Coordinación interinstitucional 

Nº Temática Cantidad 

1 Reuniones para la Promoción de los espacios de coordinación y gestión interinstitucional 

a nivel municipal en los Municipios de San José de Cusmapa, San Lucas y Totogalpa. 

24 

2 Jornadas de limpieza comunitaria en coordinación con MINSA Y MINED en Los 

municipios de San José de Cusmapa, San Lucas y Totogalpa. 

36 

Nº Temática Cantidad 

1 Manejo de frutales, diversificación de cultivos, huertos biointensivos, alimentación 

bovina, interpretación de datos climáticos, cultivo de pastos. 

10 

2 Agua y Saneamiento 2 
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3.4 Cotización, adquisición y entrega de materiales y equipos. 

Nº Material y/o Producto Cantidad 

1 Kit sanitario para la protección contra la COVID 19. 305 

2 Kit de herramientas. 415 

3 Kit de semillas 505 

4 Kit de material vegetativo 205 

5 Balizas para realizar estimaciones del caudal en obras de cosecha de agua. 21 

6 Sistemas de riego 122 

7 Bolsas de polietileno para establecimiento de viveros forestales 34000 

8 Entrega de plantas de Frutales (Limón Tahití, naranja, plátano, maracuyá, aguacate) 3730 

9 Entrega de plantas forestales con potencial multipropósito 4000 

10 Entrega de bidones con grifo 626 

11 Entrega de recipientes para recolecta de basura en centros educativos y de salud 70 

12 Dotación de pie de cría de alevines 1 

13 Equipamiento a bancos comunitarios de semillas de hortalizas 5 

14 Dotación de kits de monitoreo de la calidad del agua en centros de salud 3 

 

3.5 Construcciones de infraestructura social y productiva. 

 

Nº Tipo de Construcción Cantidad 

1 Reservorios con capacidad de 36 y 100 m2 de agua 7 

2 Pilas de concreto para captación de agua de manantial  3 

3 Tanques tipo zamorano para riego en huertos  2 

4 Cisternas de concreto con capacidad de 5,500 y 25,000 litros de agua de lluvia. 10 

5 Centro de procesamiento apícola 1 

6 Viviendas de interés social (48 gestionadas) 10 

7 Sistemas de distribución de agua Rehabilitados 4 

8 Letrinas Construidas en 3 comunidades. 60 

 

3.6 Fortalecimiento de capacidades de equipo técnico. 

Nº Temática Cantidad 

1 Diplomado sobre Agricultura Climáticamente Inteligente con énfasis en Cosecha 

de Agua. 

3 

2 Enfoque de derechos (Virtual) 2 

3 Cambio climático (11 talleres) 10 

 

3.7 Dificultades enfrentadas. 

 Pérdidas de cultivos por efectos de la sequía, afectando los medios de vida de los 

titulares de derechos. 

 Las pocas lluvias que cayeron desmejoraron estado de vías de acceso. 

 Efectos de la Pandemia COVID 19 disminuyó afluencia de productores a 

capacitaciones y aumentó los esfuerzos, al tener que dividir a los beneficiarios en grupos 

más pequeños y atenderlos en tiempos distintos. 

 Alto costo de insumos, materiales y equipos afecta los procesos productivos. 
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3.8  Retos. 

 Seguir trabajando en la búsqueda de la sostenibilidad de los productores, a través de 

acciones de adaptación a la crisis climática. 

 Mantener la aplicación de tecnologías exitosas a nivel comunitario como la 

tecnología de producción biointensiva. 

 Fortalecer el funcionamiento de organizaciones comunitarias. 

 Fortalecer las acciones de los Promotores y Promotoras rurales, como una forma de 

hacer sostenibles las acciones en los territorios. 

 Continuar la aplicación de los protocolos de bioseguridad con los grupos metas y 

equipo técnico 

 Mantener el trabajo de Formulación de propuestas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

X.CONSOLIDADO DE DONACIONES RECIBIDAS (Del 
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01/01/2021 al 31/12/2021) 
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Nos pueden seguir en nuestra Página web: www.inprhusomoto.org Facebook: inprhu Somoto. 

You tube:  Inprhu Somoto y Twitter.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.inprhusomoto.org/
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XIII. TESTIMONIOS 
 

 


